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[ Prastaskogi.

Adalfundur Felags idn-
og teeknigreina

Verdur haldinn laugardaginn 31. mars 2007 i Akogessalnum Seoltini 3 kl. 10:00

Dagskra:

1. Skyrsla félagsstjérnar um starf félagsins & lidnu 8. Tillaga um fulltrda & arsfund Sameinada lifeyris-
starfsari. sj6dsins 2007.

2. Endurskodadir reikningar lagdir fram til umraedu 9. Tillaga um fulltria & 5. bing Samidnar.
og afgreidslu. 10. Onnur mal.

3. Akvardanir teknar um avoxtun sjoda félagsins.

4. Lagabreytingar, tillaga stjornar um breytingar a Veitingar i bodi félagsins ad fundi loknum.

1., 3. 0g 4. grein. Stjornin
5. Tilldgur ad breytingum a reglugerd sjukrasjéds til
samraemis vid vidmidunarreglugerd ASI. Félagid veitir ferdastyrk til peirra félagsmanna sem

6. Kjori stjornar, trinadarrads og samninganefndar, bua i meira en 40 km. fjarlaegd fra fundarstad.
kjorstjornar, uppstillinganefndar og skodunar-
manna reikninga lyst. Arsreikningur 2006 og breytingartillégur vid 16g og
7. Tillaga um fulltria & arsfund ASI 2007. reglugerdir liggja frammi & skrifstofu félagsins.




IDAN - fraedslusetur ehf

IDAN — fraedslusetur ehf. vard til vid
samruna fjogurra fraedslumidstodva |
idnadi og ferdapjonustu s.. vor. Um
aramotin baettist sidan Fraedslumidstod
bilgreina i hopinn. Eigendur IDUNNAR
eru: Samtok idnadarins, Samidn,
MATVIS, Félag bokagerdarmanna, FIT
0g Samtok fer@apjonustunnar.

Lengi hefur verid talad fyrir aukinni
samvinnu eda samruna pessara fraedslu-
midstédva og slikur samruni talinn vera
i takt vid prounina 1 atvinnulifinu. Hags-
munagaesla og pjénusta vid fyrirtaeki er
i minnkandi meeli tengd atvinnuvegum
eda einstokum starfsgreinum heldur
leggur atvinnulifid aherslu & sambeeri-
leg skilyrdi fyrir ol fyrirtaeki. Medal
slikra skilyrda er gott adgengi ad vel
menntudu og feeru starfsfolki. | byrjun
ars 2006 tokust samningar um stofnun
IDUNNAR fraedsluseturs. | samstarfs-
samningi stofnadila er m.a. kvedid 4
um ad IDAN skuli starfreekja si- og
endurmenntun og jafnvel meistaranam.
IDAN mun taka patt i rannséknar- og
préunarverkefnum um idnmenntun og
haefni i idnadi.

Stofnadilar vilja sja IDUNA vinna eftir-
farandi verkefni & naesta aratug:

¢ IDAN bjodi fjdlbreytt nam & fram-
halds- og haskolastigi.

e Greini parfir idnadarins fyrir pekk-
ingu starfsmanna. Fyrirtaeki geri rad
fyrir IDUNNI vid uppbyggingu eigin
starfsmannastjérnunar.

e Annist préunarstarf fyrir mennta-
malardduneytid i idn- og starfs-
menntun.
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FELAG IDN- OG TAKNIGREINA

Fréttabreéf

Félag idn- og taeknigreina
Borgartdni 30 - Simi 535 6000
Abyrgdarmadur:

Hilmar Hardarson.

2. tbl. 5. &rg. mars 2007

Prentumsjon:
Stafraena prentsmidjan ehf - www.smidjan.is

® Annist

radgjof i
adstodi vid ad mdta menntastefnu
og starfspréun.

e Upplysingatorg
upplysingar um

fyrirtaekjum,

I[Bunnar  veiti
idnnam,
simenntun  idnadarmanna  og
annad nam sem vardar idnadinn.
IDAN taki yfir upplysingavefinn
www.idan.is um nédm og storf
sem Samtok idnadarins komu &
legg og hafa rekid undanfarin ar.

Hlutverk IDUNNAR er fyrst og fremst
ad baeta haefni fyrirtaekja og starfs-
manna | bilgreinum, bygginga-og
malmidngreinum, prentidnadi  og
matvaela- og veitingagreinum.

Med stofnun IDUNNAR er komid
teekifaeri  til ad pjéna  pessum
idngreinum med miklu markvissari
haetti en verid hefur. Fyrst ma nefna
ad daglegur rekstur og skrifstofuhald
er & einni hendi. [ 68ru lagi verdur
audveldara ad sameinast um meiri
straumlinulégun 1 Urvinnslu verkefna.
Verkefni, sem adur voru unnin med
ymsum heetti hja fraedslumidstddv-
unum, eru nd & einni hendi svo sem
samskipti vid menntamalaraduneyti
0g idn- og verkmenntaskola.

IDAN - freedslusetur myndar 6flugan
grunn fyrir hvers konar kynningarstarf.

Breidur starfsvettvangur gefur faeri 4
auknu samstarfi starfsgreina i mennta-
malum.

Staekkun IDUNNAR

Fra stofnun hefur IDAN staekkad
téluvert, par ber fyrst ad nefna ad i
desember var skrifad undir viljayfir-
lysingu vid Bilgreinasambandid og
Félag idn- og teeknigreina pess efnis
ad Fraedslumidstod bilgreina og IDAN
sameinudust. par med er bilgreina-
svid ordid fimmta svid IDUNNAR.
Fyrir voru bygginga- og mannvirkja-
svid, malm- og véltaeknisvid, prent-
taeknisvid og matveela- og veitinga-
svid.

Einnig voru undirritadir samstarfs-
samningar vid Félag vélstjora og
malmtaeknimanna - VM, og Meist-
arasamband byggingamanna, Mur-
arafélag Reykjavikur og Sveinafélag
pipulagningamanna pess efnis ad
IDAN - fraedslusetur taki ad sér
simenntun félagsmanna.

IDAN sinnir pvi i dag rimlega 15
pbusund adildarfélébgum, einstakl-
ingum og fyrirtaekjum.

Horft til framtidar

Pegar horft er til framtidar er 16gd
dhersla & ad na virkni medal adild-




arfélaga, p.e. ad 25% af virkum adild-
arfélégum i hverri grein fari i gegnum
um simenntun arlega.

Ad IDAN sé pekkt fyrir faglegar
aherslur og nalganir vidfangsefna og
ad litid sé til BUNNAR pegar nyjungar
i fagmenntun og fagi ber 4 géma. Ad
simenntun IDUNNAR sé vidurkennt
framhaldsndm sem lati  &flugum
gaedastodlum.

Umsysla namssamninga og
sveinsprofa
Namssamningar
e Méttaka umsékna  fyrir
samninga
e Skraning gagna
e Stadfesting ndmssamninga
e Umsysla namssamninga

nams-

Pegar nemi og meistari akveda ad
gera samning um starfspjalfun nemans
senda peir umsokn um gerd nams-
samnings til PUNNAR. Namssamning-
urinn er gerdur i fjérriti og sendur
meistara til undirritunar. Nemi og
meistari undirrita samninginn og senda
til baka. Pegar samningurinn hefur
verid stadfestur hja IPUNNI - fraedslu-
setri eru eintdk nema og meistara send
til peirra, eitt eintak er sent i skélann
og IDAN heldur einu eintaki.

Ef nemi getur ekki lokid ndmi sinu
hja meistaranum verda peir ad rifta
namssamningnum  formlega  og
tilgreina  astaedu riftunar. Riftunar-
beidni parf ad vera i pririti, eintak
nema, eintak meistara og eitt eintak
fer til IDUNNAR asamt eintdkum nema
og meistara af namssamningnum.

Sveinsprof

e Mdttaka umsdkna

e Skraning gagna

e pjonusta vid sveinsprofsnefndir

Sveinspréf eru haldin einu sinni il
tvisvar & ari og umsoéknarfrestur er
auglystur i dagblodum.

Pad er had fjdlda umsaekjenda hvort
0g hve oft sveinsprof eru haldin.

Umséknum um sveinsprof ber ad
skila til IDUNNAR - fraedsluseturs fyrir
auglystan umsoknarfrest  asamt
umbednum fylgigdgnum.

Upplysingar um sveinsprofin - eru
settar & heimasidu IDPUNNAR um leid
og peer liggja fyrir.

Um namskeid IDUNNAR

Fioldi pverfaglegra namskeida af
ymsu tagi er { bodi hja IPUNNI. T.d. &

svidi stjérnunar og reksturs en einnig
hefur fjoldi félagsmanna sott ymis
grunnnamskeid i télvunotkun sem eru
odyr en jafnframt mjog vondud. Ad
auki gerdi IDAN sl. haust samning vid
filpjodlega fyrirtaekid Autodesk pess
efnis ad IDAN tekur ad sér ad vera
vidurkenndur fraedsluadili & hugbun-
adi pess en peir framleida m.a.
Utbreiddustu honnunarforrit sem i
notkun eru hérlendis.

Nanar um pau svid sem tengjast
félagsmoénnum i FIT beint.

Bygginga- og mannvirkjasvio
IDUNNAR

Eitt megin markmida IDUNNAR -
Byggingasvids er ad bjoda og/eda
baeta fraedslu i samraemi vid parfir og
eftirspurn fyrirtaekja og starfsmanna f
byggingaridnadi..  pvi hefur félagid
unnid greiningartaekni til ad gera pessa
greiningu.  Taeknin byggir & spurn-
ingum sem lagdar eru fyrir stjornendur
og starfsmenn.  Tolfraediupplysingar
sem fast pannig, byggja grunn sem
veita upplysingar sem nytast fyrirtaek-
inu og starfsmanninum til dkvérdunar
um starfspjalfun og IDUNNI til endur-
skodunar a namskra nams i bygginga-
idngreinum og namskeidum félagsins.

Ein af nyjungum & Bygginga- og
mannvirkjasvidi er nam fyrir ofaglaert
starfsfélk sem vinnur i byggingaridn-
adi.

Vid mannvirkjagerd starfar fjoldi
manna sem ekki hefur idnréttindi en
sinnir ymsum sérhaefdum storfum og
gert er rad fyrir ad peim fjolgi mikid a
naestu arum. Vegna aukinna krafna
atvinnulifsins er nU bodid upp & ndm
sem byggir 4 starfspjalfun og sérhaef-
ingu a vinnustad asamt patttoku a
namskeidum. Pannig geta peir nad
betra valdi & starfi sinu og starfs-
umhverfi og styrkt stédu sina & vinnu-
markadi til framtidar. Namid eflir
samkeppnishafni og framleidni fyrir-
taekja ad sama skapi.

Malm- og véltaeknisvid IDUN-
NAR

Hlutverk malm- og véltaeknisvids
IDUNNAR er ad adstoda starfsmenn
og stjérnendur fyrirtaekja i malm- og
véltaekniidnadi vid ad byggja upp og
vidhalda naudsynlegri pekkingu og
faerni. Einnig & pad patt i starfsemi
starfsmenntaskoéla & framhaldsskola-
stigi i samvinnu vid Starfsgreinarad f
malm-, vélteekni- og framleidslu-
greinum.

A svidinu er bodid upp &

namskeid i eftirtéldum flokkum:

e Tolvuteikning og hénnun i Inven-
tor.

e Rafmagnsfreedi til undirbunings
frekara ndms i styringum loftraesi-
kerfa, vokvakerfa og keelikerfa.

e |Ontolvur (PLC), forritun.

e Vokvataekni, grunnnédmskeid og
rekstur vokvakerfa.

e Kaelitaekni, grunnamskeid.

e Loftraesitaekni, stillingar kerfa, styr-

ingar, brunahdnnun og hlj6d-
taekni.
e Malmsuda, grunnnamskeid og

sudupjalfun i fyrirtaekjum, m.a. til
undirbunings haefnisvottunar.

e Malmsmidar, rennismidi, fraesing
og medferd CNC-styrdra malm-
smidavéla.

e Verkefnastjornun fyrir malm- og
véltaeknifyrirtaeki.

Flest ndmskeidanna eru , faeranleg”,
b.e. fyrirtaeki eda samféldg geta fengid
sérfraedinga til sin med namskeid og
radgjof um pekkingaruppbyggingu.
pPetta hefur t.d. reynst mjog vel i malm-
sudu og verkefnastjornun. A sidasta
ari hlutu um 200 einstaklingar sudu-
pjalfun i fyrirtaekjum undir leidsdgn og
kennslu sérfreedings IDUNNAR.

IDAN er med adsetur ad Hallveig-
arstig 1 og a Gylfaflét 19. Starfsmenn
IDUNNAR eru 16 talsins. Fram-
kvaemdastjori er Hildur Elin Vignir.
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Ny reglugerd

Ahattumat a vinnustaéd
Stort framfaraskref

Ny reglugerd um skipulag og fram-
kveemd vinnuverndarstarfs & vinnu-
stédum hefur tekid gildi og hefur
hun  fengid numerid 920/2006.
Markmid reglugerdarinnar er ad
tryggja ad fyrir hendi sé kerfisbundid
vinnuverndarstarf & vinnustodum.

Samkveemt  reglugerdinni  ber
atvinnurekanda ad gera skriflega
daetlun um o6ryggi og heilbrigdi a
vinnustad sem & ad marka stefnu
vardandi adbunad, hollustuhaetti og
oryggi & vinnustadnum.

Azetlunin skal m.a. fela i sér:

e Mat & dhaettu i starfi med tilliti til
oryggis og heilsu starfsmanna,
svo kallad ahaettumat

e Aztlun um heilsuvernd og
forvarnir sem byggir &4 ahaettu-
matinu

e Samantekt & helstu nidurstédum
dheettumats og deetlunar um
heilsuvernd/forvarnir

Hl‘;
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Velar og t=ki

Ahaettupaettir sem meta parf & vinnustad.

Hvad er ahaettumat?

Ahzttumat er greining &haettu-
patta 4 vinnustad og mat a likum a
bvi ad starfsmadur verdi fyrir heilsu-
tjoni. Med 6drum ordum er um ad
raeda kerfisbundna athugun a vinnu-
adstaedum til pess ad finna hvort
eitthvad i vinnuumhverfinu, vinnu-
skipulaginu eda vid framkveemd
vinnunnar geti hugsanlega valdid
slysum, éhoppum, vanlidan, meidsl-
um, alagi eda 6dru sem leitt getur til
andlegs eda likamlegs heilsutjons.

Samvinna atvinnurekenda og
starfsmanna

Atvinnurekandi velur i samradi vid
oryggistrunadarmann,  6ryggisvord
eda félagslegan trunadarmann pa
adferd sem henta pykir vid gerd
adhaettumatsins, p.e.a.s. adferdin er
valfrjals. Pad parf po ad vera tryggt
ad adferdin nai ad greina pau vanda-
mal sem hugsanlega eru a vinnu-

gslegir og
andlegir pattir

stadnum. Gera parf heildstaeda
kénnun & vinnuadstaedum p.e. vinnu-
umhverfinu, vinnuskipulaginu og
hvernig stadid er ad vinnunni. Skoda
baer adferdir sem félk notar vid vinn-
una svo og allar adstedur og
adbunad.VinnuumhverfisvisarVinnu-
eftirlitsins sem er ad finna & heima-
sidu stofnunarinnar eru hjalplegir vid
pessa vinnu pvi ad par eru menn
leiddir i gegnum pa peetti sem parf
ad greina.

Haegt er fa radgjafa til
adstodar

Ef nidurstédur dheettumatsins leida
i ljos sérstok vandamal sem parf ad
leysa og ekki er naegjanleg pekking
til stadar innan vinnustadarins, parf
ad leita ut fyrir vinnustadinn eftir
utanadkomandi fagpekkingu og
radgjof til adstodar vid drlausnir.
Pessi stada getur komid upp f
tengslum vid malingar af ymsu tagi
s.5. meelingar 4 havada, omtima,
mengunarmaelingar, lysingu i vinnu-
rymi o.fl. Einnig vid ymsar adrar
kringumstaedur t.d. pegar um er ad
reeda mikid eda 6heppilegt likamlegt
eda andlegt alag, ef unnid er med
haettuleg efni eda ef vélar og teeki
eiga i hlut, t.d. ef um flokna taekni
er ad raeda.

Gera parf Grbaetur i samraemi
vid nidurstodur ahaettumatsins

Pegar ahaettumati er lokid parf ad
Utbua &ezetlun um heilsuvernd og
forvarnir. petta felur i sér ad gerd er
daetlun um Urbeetur i samraemi vid
nidurstodur dhaettumatsins. Breg-
dast parf vid bradri ahaettu strax og
einnig skal bregdast strax vid dhaettu
sem audvelt er ad draga ur eda
koma i veg fyrir. Gerd er samantekt
4 helstu &haettupattum sem hafa
greinst og til hvada forvarna verdi
gripid til ad tryggja 6ryggi og heil-
brigdi starfsmanna.

Framhald & bls. 7
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UMSOKN UM ORLOFSDVOL
SUMARID 2007

UMSOKNIR PURFA AP HAFA BORIST FYRIR 10. APRIL
Fax: 5356020 - e-mail: skrifstofa@samidn.is

Nafn Kennitala

Heimili Postnamer
Vinnustaour Simi (gsm)

Hér fyrir nedan er gefinn kostur & ao sekja um allt ad 6 valméguleika. Merkio meo télunni 1 sem fyrsta
valkost en 2, 3, 4, 5 0g 6 til vara. Skyggoir fletir tAkna aé husid/tjaldvagninn er ekki til Utleigu.

Vikanr.
Upphafsdagur

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1. 8. 15. 22. 29. 6. 13. 20. 27. 3. 10. 17. 24.
juni juni juni juni juni juli juli juli juli agust agust agust agust
8. 15. 22. 29. 6. 13. 20. 27. 3. 10. 17. 24. 31.
jani jani jani juni jali jali jali jali agust agust agust agust agust

Lokadagur

Klifabotn

Akureyri
Smarahlio 16e
Akureyri
Furulundur 10e
Akureyri
Furulundur 11a
Akureyri
Furulundur 6L
Akureyri
Borgarhlio 5¢
Brekkuskdgur
nr.8 og 10

— Kiippid her TTTTTTTTTTTTmTmTmTmmmmmmmmmmmmmmTmmmmmmmmTT
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Olfusborgir

Hallskot Fljétshlio

Svignaskard

Skorradalur

nr.17 og 17a

Skorradalur
nr. 40

A BAKHLID

-

SPANN OG TJALDVAGNAR

Vogur & Myrum

Stéra Hof

Stykkishélmur

Prastarskogur
Uthlia
Djaknavegur 6
Uthlio
Skégaras 1

Illugastadir

Husafell
Birkilundur 2 og 3
Husafell
Hvitarbrekkur 6
Husafell
Kioarbotnar 1

Klippid hér
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-26 punktar -36 punktar -26 punktar

Sja bakhlig>>>>>>




TJALDVAGNAR

Vikanr. - 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
8. 15. 22. 20. 6. 13. 20. 27. 3. 10.
Upphafsdagur g jani | jani | jani | joni jali jali jali joli | agast | agust
14. 21. 28. 5. 12. 19. 26. 2. 9. 16.
Lokadagur jani | jani | joni jali jali jali jali | agust | agust | agust
- A
Tjaldvagn 10
-18 punktar

TILBODSFERD MED SUMARFERDUM

Athugio tilbodsferdin er eingdngu fyrir félaga dr Idnsveinafélagi Sudurnesja par sem

atkvaeodagreioslu um sameiningu félaganna var ekki lokio pegar félagsmenn FIT attu kost a

pessu tilbodi i februar s.1.

Ad pessu sinni er bodid upp & 6 tilbodsferdir agd eigin vali med Sumarferdoum hf. Félagsmenn
seekja um til félagsins og peir sem fa uthlutad geta i framhaldinu framvisad stadfestingu hja
Sumarferdum og fengio 30.000.- krona leekkun a ferd til einhvers af a&fangastodoum Sumarferda.

Tilbodsferd med Sumarferoum

Leidbeiningar:

o Skyggair fletir tikna ad husid/tjaldvagninn er ekki til Gtleigu.

o Fjoldi punkta i fradratt kemur fram fyrir nedan tofluna .
o Vikuverd & husi er kr. 17.000 og tjaldvagni kr. 13.500.

o  Tjaldvagnar eru leigoir fra fostudegi til fimmtudags.

o Umsoknir purfa ad hafa borist skrifstofu eigi sioar en 10.april. Ef umsdknin er send i

posti parf ao tryggja ad hun berist i teeka tio.

o Umsoknir i télvupdsti sendist til skrifstofa@samidn.is eda i fax 5356020.

Umsoknir purfa ao hafa borist FIT i sidasta lagi 10. april

Félag ion- og teeknigreina, Borgartuni 30, 105 Reykjavik

Sja nanar a www.felag.is og www.sumarferdir.is




Framhald af bls. 4
Verkefni sem aldrei lykur

Ahzettumatid sjalft parf ad yfirfara
i hvert sinn sem breytingar verda a
vinnuumhverfinu eins og sameining
deilda, fjdlgun deilda, nyjar vélar eda
verkfaeri eru tekin i notkun & vinnu-
stabnum. Einnig ef ny pekking
kemur fram t.d. um heettuleg efni
eda ef fram kemur ny taekni. Ef ad
vinnuslys verdur skal alltaf endur-
skoda ahaettumatid.

Azetlun um 6ryggi og heilbrigdi
skal fela i sér ferli stédugra umbdta
og pvi lykur raunverulega aldrei.
Pegar verkefnid hefst verdur pad
hluti af vinnuverndarstarfi fyrirtaek-
isins og allir starfsmenn og stjérn-
endur eiga ad pekkja til ahaettumats-
ins og tilgang pess.

Allir starfsmenn upplystir

Ahzettumatid og paer forvarnir
sem gripid verdur til & ad kynna
Ollum  starfsménnum. baer  parf
einnig ad kynna fyrir nyjum starfs-
moénnum.  bad er verkefni fyrir
atvinnurekanda,  oryggistrunadar-
menn og 6ryggisverdi a vinnustddum
ad yfirfara og vidhalda ahaettumat-
inu og studla pannig ad virku
oryggis- og heilbrigdisstarfi allra &
vinnustadnum.

Kynningarstarf Vinnueftirlitsins

Vinnueftirliti® mun & pessu ari
leggja mikla aherslu & kynningu.
Stofnunin  hefur ad undanférnu
stadid fyrir kynningarradstefnum um
dhaettumat og forvarnir um land allt
og hafa paer verid vel sottar. A
heimasidu Vinnueftirlitsins — wwwv.
vinnueftirlit.is er ad finna nytt
freedslu- og leidbeiningaefni um
dhaettumat og forvarnir & vinnu-
stodum. Sérstok namskeid eru i bodi
um gerd adaetlunar um 6ryggi og
heilbrigdi & vinnustad. Eftirlitsmenn
eru farnir i heimsdknum sinum &
vinnustadi ad upplysa og fylgja eftir
nymaelum reglugerdarinnar.

Vinnueftirlitid veentir géds sam-
starfs vid fyrirteeki og samtok a
vinnumarkadi um pessi mal.

Inghildur Einarsdéttir
Vinnuvistfreedingur M.Sc.
Deildarstjori freedslu
deildar Vinnuetftirlits rikisins

betta hus ( Husafelli kom inn med sameiningu vio ISFS.

3200 manna félag

Sameining
FIT og ISFS

Eins og flestir félagsmenn okkar
vita efalaust pa hefur félagi® okkar
staekkad miki® med sameiningu vid
|dnsveinafélag Sudurnesja. bann 5.
febrdar kom kjorstjérn ISFS saman til
talningar atkvaeda i allsherjaratkvaeda-
greidslu ISFS og FIT. [ stuttu mali var
nidurstadan su, ad af peim sem patt
toku sampykktu 79,9%, sem er ad
sjalfsogdu afgerandi nidurstada. Hja
FIT var sameiningin sampykkt & 2
félagsfundum sem bodadir voru
med viku millibili. Sampykktar voru
naudsynlegar lagabreytingar s.s.
fidlgun i stjorn og var algjor einhugur
4 badum fundunum. Fyrstu ahrifin
af sameiningunni er laekkun & paki
félagsgjaldsins en stjornin  hefur
sampykkt ad endurgreida & naesta
ari oll félagsgjold arsins 2007 sem
eru heerri en 33 pusund. bessi
upphaed var 45 pusund fyrir arid
2006 svo parna er um veruleg
samlegdarahrif ad raeda.

Med sameiningunni fjélgadi sumar-
husunum Ur 21 i 25 en vid baetast
his 1 Pprastaskdgi sem er nylega
uppgert, nytt hus i Husafelli og nylegt
hus § Uthlid. Auk pessa beetist enn i
husakostinn a Akureyri en inn kemur
stér og mikil bud i radhusi i Furu-
lundi. Oll pessi hus eru storglaesileg,
ramgod og vel buin taekjum. A hinn
béginn er ljost ad stjornin parf ad
fara ad huga ad endurnyjun og
vidhaldi & nokkrum husum i eigu
félagsins og einnig er spurning hvort
ekki er rétt ad huga ad solu 4 a.m k.
einni ibud & Akureyri. Med stodugri
aukningu félagsmanna vidsvegar ad
af landsbyggdinni eins og verid hefur
undanfarin ar er einnig ordin spurn-
ing um hvenger en ekki hvort festa
verdur kaup & ibud i Reykjavik til ad
auka pjonustu.

Nyjir félagsmenn & Sudurnesjum
eru bodnir hjartanlega velkomnir i
félagid.
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NAFNAVOXTUN 19,6%

GOD AVOXTUN

0G RETTINDI SJOBFELAGA H/AKKUD

G060 avoxtun var hja Sameinada lifeyrissjodnum a arinu 2006. Nafnavoxtun var 19,6% sem jafngildir 11,8% raundvéxtun. pessi
arangur skyrist m.a. af mikilli haekkun & erlendum hlutabréfum i eigu sjodsins en pau haekkudu um 39,8%, sem er 3,2% umfram
haekkun heimsvisitdlu Morgan Stanley. Pa var avoxtun innlendra hlutabréfa sjoosins i félogum sem skrad eru a adallista

Kauphallar islands 17,4%, og var pad einnig nokkud yfir visitéluhaekkun pessara félaga & arinu.

Adrar fjarfestingar

Skrad markaosskulda- 2%
breéf fyrirteekja 9,4%

Innlend hlutabréf
18,1%

Veoskuldabréf
10,7%

Skuldabréf
fjarmala-
fyrirteekja
7,2%

Skuldabref ~
sveitarfélaga

0/
1,9% Erlend hlutabréf

Skuldabréf m/ab. 30,1%

rikissj6ds18,9% Erlend skuldabréf

2,5%

Lifeyrir

Sameinadi
lifeyrissjodurinn

Borgartini 30 « 105 Reykjavik « Simi 510 5000 - lifeyrir.is

16gjold

Lifeyrisgreidslur

Fjarfestingartekjur umfram fjarf.gjéld
Rekstrarkostnadur
Rekstrarkostnadur sem hlutfall eigna

Hrein eign til greidslu lifeyris

Réttindi haekkud

4.392 millj. kr.
2.100 millj. kr.
14.257 millj. kr.
99 millj. kr.
0,11%

88.373 millj. kr.

+10,1%
+10,5%
+40,5%

+5,4%
-14,2%
+22,9%

i ljosi sterkrar stoou sjodsins hefur stjorn hans sampykkt ad heekka
aunninn lifeyrisrétt i aldursdeild um 8% fra 1. jantar 2007. Samtals
hefur pvi lifeyrisréttur deildarinnar haekkad um 15% & tveimur arum, par

sem réttindin voru haekkud um 7% fra upphafi ars 2006.

Good avoxtun séreignarsparnadar
Avixtun fjolbreyttra avoxtunarleida Sameinada lifeyrissjodsins i séreignar-
sparnadi var einnig mjog god a arinu. Haekkunin var mest @ innlendum
og erlendum hlutabréfum og nutu pvi peer dvoxtunarleidir sem hafa hatt
hlutfall peirra i fjarfestingum sinum mestrar haekkunar. Pannig var t.d.
nafnavoxtun Aldursleida 1-5 a bilinu 12,8% til 20,0%. Haest var hins

vegar avoxtunin i Evropskum visitdlusjodi hlutabréfa eda 51,6%.




