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NY DAGBOK 2023

Dagbok fyrir naesta ar stendur félagsménnum FIT venju
samkvaemt til boda. [ henni er, auk dagatals, ad finna
upplysingasidur um FIT og ymsan gagnlegan frédleik.
Félagsmenn geta sent pést 4 netfangid fit@fit.is eda
hringt { sima 5 400 100 ef peir hafa dhuga 4 ad fa
dagbdkina. FIT sendir eintak af békinni hvert & land sem er.

VINNUSTADAHEIMSOKNIR

Ein af nyjungum nyrrar heimasidu, sem kynnt er nanar hér
aftar { Fréttabréfinu, er ad nd er audvelt ad panta vinnustada-
heimsoékn. Aberandi hnappi hefur verid komid fyrir 4 forsidu
FIT, bar sem haegt ad ¢ska eftir vinnustadaheimsékn eda fundi
med starfsfolki félagsins. Pad er von félagsins ad petta verdi til
ad efla enn frekar sambandi® & milli FIT og félagsmanna pess.
Vid hvetjum félagsmenn til ad nyta sér pennan valkost ef beir
vilja freedast um réttindi sin og kjor eda einfaldlega reeda malin.

RAFR/ENT FELAGSSKIRTEINI

Rétt er ad minna 4 ad félagsskirteini peirra sem greida til FIT
eru or@in rafraen. Skirteini® ma ndlgast a ,Minum sidum”, undir
JAfsleettir”. Heegt er ad hlada nidur skirteininu og koma fyrir {
par til gerdu veski i snjallsima, eins og gildir um rafraen skilriki.
Skirteinid veitir ymsa afsleetti af vérum og pjénustu, sem haegt
er ad sja 4 ,Minum sidoum”.

BRIDGE

Ollum félagsmonnum FIT er velkomid ad slast { hép dtulla
Bridge-spilara ur hépi idnadarmanna, & medan hdsrum leyfir.
Spilad er & fimmtudagskvoldum a Stérhéfda 31 og hefjast leikar
klukkan 19:00. Gengid er inn Grafarvogsmegin. Fylgist med
tilkynningum vegna pessa vidburda a gleenyrri heimasidu

FIT. Vakin er sérstok athygli & pvi ad j6lamétio fer fram 15.
desember.

SVEINALISTI BIRTUR

Listi yfir pa einstaklinga innan félaga Samidnar sem stadist
hafa sveinsprof eda hafa fengid sveinsréttindi sin metin af
réduneyti menntamala 4 fslandi hefur nd verid birtur & FIT.is.
Listann er til deemis haegt ad nyta til ad ganga ur skugga um ad
idBnadarmadur hafi pau réttindi sem hann segist hafa.

FYLGIST MED A FACEBOOK

Allar fréttir sem birtast 4 nyrri heimasiou, fit.is, birtast skoémmu
sidar a Facebook. Upplagt er finna Félag idn- og taeknigreina

a Facebook og ,leeka” siduna. Pannig fara mikilvaegar fréttir,
svo sem vegna kjaramala og Uthlutunar orlofshusa, ekki

fram hja peim félagsmonnum sem nota Facebook reglulega.
Upplysingagjof félagsins hefur verid aukin med tilkomu

nyrrar heimasidu og birtast nu tidari fréttir af starfi félagsins.
Facebook er paegilegur vettvangur til ad fylgjast med félaginu.

IDAN-FREDSLUSETUR

I0an er fraedslusetur { idnadi og sinnir simenntun
starfsmanna i bilgreinum, bygginga- og mannvirkjagreinum,
malm- og véltaeknigreinum, prent- og midlunargreinum

og matveela- og veitingagreinum. Namsframbodid er
fjolbreytt og i stddugri préun enda er pad bydingarmikid
hlutverk ad sja fyrirtaekjum og einstaklingum fyrir nyrri
bekkingu og faerni eftir pvi sem porf krefur. Idan bydur

upp a fjolbreytt urval vandadra ndmskeida og fullbuna
kennsluadstédu. Fjarnam er til stadar par sem pad er
mogulegt og vefndmskeid. Einnig eru { bodi sérsnidin
fyrirteekjandmskeid sem haldin eru & vettvangi. Kynntu pér
namskeidsframbodid 8 www.idan.is.

b IDAN
freedslusetur

VEIDIKORTID 2023

Nytt veidikort kemur { s6lu { desember. Korti® veitir naer
6takmarkadan adgang ad 36 vatnasvaedum vitt og breitt
um landid. Kortid kostar 8.600 krénur { almennri sélu en
félagsmenn FIT geta keypt kortid & 5.000 kronur. Glaesileg
handbdk fylgir kortinu, sem haegt verdur ad kaupa rafreent a
orlofsvef FIT.
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Kaerkomnar
kjarabaetur

Hilmar Hardarson formadur

Hun var 16ng og strong samningalotan sem
endadi a pvi ad fulltraar idnadarmanna
skrifudu undir nyjan kjarasamning vid
Samtok atvinnulifsins i hisakynnum Rikis-
sattasemjara a manudag. Samningurinn

er afrakstur stifra fundahalda okkar sem i
nefndinni sitjum, badi a milli deiluadila og
innan nefndarinnar en einnig med fulltrium
rikisstjérnar Islands.

Hun var 16ng og strong samningalotan sem endadi & pvi ad
fulltrdar idnadarmanna skrifudu undir nyjan kjarasamning
vid Samtok atvinnulifsins { husakynnum Rikissattasemjara &
manudag. Samningurinn er afrakstur stifra fundahalda okkar sem
i nefndinni sitjum, baedi 4 milli deiluadila og innan nefndarinnar
en einnig med fulltrdum rikisstjérnar fslands.

Samningurinn, sem gildir til 31. januar 2024, verdur nu
kynntur fyrir félagsménnum FIT. Kynningu @ honum ma
finna { pessu bladi. Samningurinn verdur ad pvi bunu lagéur
i doém ykkar félagsmanna. Hann kvedur & um keerkomnar
kjarabaetur, 6,75% haekkun launa og haekkun desember- og
orlofsuppbéta svo eitthvad sé nefnt. Aherslan ad pessu sinni var
a prosentuhaekkun en pad er su tegund launahaekkunar sem
kemur millitekjuhépunum best. Okkar félk hefur setid eftir begar
ad kaupmeetti kemur og bess vegna er anagjulegt ad nd fram jafn
mikilli haekkun launa og raun ber vitni. Pad var komid ad okkur.

Samningurinn veitir okkur gott svigrim til ad vinna ad
nyjum langtimasamningi pegar efnahagslegar adstaedur verda
ordnar betri. Su vinna er pegar hafin. Eg hefdi ekki skrifad undir
samninginn nema um vaeri ad reeda asattanlega nidurstodu fyrir
okkur. Eg hvet ykkur til ad kynna ykkur efni samningsins vel og
taka patt { atkvaedagreidslu um samninginn. Eg meeli heilshugar
med sampykkt hans.

Metpatttakailaunakonnun

batttaka { launakonnun FIT, sem 16gd var fyrir félagsmenn {
haust og birt er { pessu bladi, hefur ekki verid meiri fra stofnun
félagsins. Aldrei hefur heerra hlutfall félagsmanna tekid patt.
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Nidurstodurnar gefa félaginu sérstaklega géda yfirsyn
yfir launakjor félagsmanna, vinnutima peirra og afstodu til
styttingar vinnuvikunnar, svo deemi séu tekin. Ekki sist gefur
konnunin félaginu gédar visbendingar um hvernig FIT getur
beett pjénustu sina vid félagsmenn. G40 patttaka endurspeglar
mikinn ahuga a starfsemi félagsins og er pad afar dnaegjulegt.

Pad er hins vegar pungbeert ad sja { kénnuninni ad riflega
fjéroungur félagsmanna hefur af fjarhagsastaedum purft ad
fresta laeknisheimsékn eda kaupum & lyfjum & undanférnum
12 manudum. Yfirgengilegar haekkanir & neysluvérum,
gjaldskrarhaekkanir hins opinbera, himinha verdbdlga,
vaxtahakkanir og haerri dlagning vel staedra oliufélaga hefur
sannarlega reynst heimilum landsins pungur biti. Pad er pyngra
en tarum taki ad sja fréttir um haekkanir a leikskdlagjéldum,
skélamaltidum og sorphirdu sveitarfélaganna, svo deemi séu
tekin. Hid opinbera eetti miklu frekar ad vera { fararbroddi vid ad
kveda nidur verdboélguna, sem liggur eins og mara a pjédinni.

Upplysingabylting

f skodanakénnunum undanfarinna dra hefur komid &
daginn ad hluti félagsmanna telur sig ekki pekkja réttindi sin
hja félaginu naegilega vel. Pessi hépur fer pvi midur haegt
steekkandi. Vid pessari proun er gleenyrri heimasidu FIT aetlad
ad sporna. A henni eru helstu efnisatridi kjarasamninga nu sett
fram @ myndraenan og adgengilegan hatt.

Almenna reglan hja stéttarfélogunum hefur verid su ad
undirritadir samningar eru skannadir inn og settir hrdir inn &
sidurnar. Launpegar landsins hafa svo purft ad saekja skjali,
opna pad med videigandi forriti, og ,skrolla” fra sér allt vit, ef
pbannig ma ad ordi komast.

FIT hefur snuid baki vid pessu fyrirkomulagi. Pegar smellt er
d gildandi kjarasamning & vef FIT opnast yfirlitssi®a yfir helstu
atridi samningsins - pau atridi sem helst er spurt um. Par ma sja
yfirlit yfir launahaekkanir kjarasamningsins, fjarhad desember-
og orlofsuppbéta, yfirvinnuprésentu og énnur lykilatrioi {
hverjum kjarasamningi. Pessi hattur verdur vidhafdur gagnvart
Ollum kjarasamningum sem undirritadir verda { vetur og til
frambuidar.
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Nyja heimasidan, sem hefur fengid sérstaklega gédar
viotokur, er frd grunni honnud med snjallsima og -taeki i huga,
i takt vid breytt notkunarmynstur félagsmanna. A medal
annarra nyjunga ma nefna gleesilegt myndasafn, sem Runar
Hreinsson ljésmyndari félagsins 4 veg og vanda af. Par ma sja
myndir fra utskriftum nysveina, ferdum heldri manna félagsins,
krofugéngum og 6drum vidburdum sem tengjast FIT.

A nyju vefsidunni mé skoda lista yfir alla pa sem lokid hafa
sveinsprofi og panta vinnustadaheimsaokn fra félaginu, a
einfaldan og paegilegan hatt. Undirritadur hvetur félagsmenn
til ad boka fund med fulltrium félagsins ef eitthvad a peim
brennur sem snyr ad kjara- og/eda réttindamalum.

Kaldar kvedjur til sjodfélaga

baer voru kaldar kvedjurnar sem fjarmalaradherra sendi
sjoofélogum islenskra lifeyrissjéda { haust pegar tilkynnt
var ad [L-sj6dur fengi ekki meira fjarmagn. Valkostirnir sem
nefndir hafa verid eru ad knyja sjédinn i gjaldprot eda na
samkomulagi vid skuldabréfaeigendur, sem ad steerstum hluta
eru lifeyrissjédir, um uppgjor. Um er ad reeda gifurlega hagsmuni
fyrir islenska sj6dfélaga og 6bodlegt ad pvi sé hétad ad knyja
sj6dinn i prot. Lifeyrissjédirnir eru einhuga um samstarf vegna
bessa mals og munu reka pad af fullum punga.

{ pessu samhengi er mér ljtift og skylt ad benda & grein {
pessu bladi eftir Olaf Sigurdsson, framkvaemdastjéra Birtu
lifeyrissj6ds. Par rekur hann afar athyglisverdar lagabreytingar
sem verda um dramatin & logum um lifeyrissjédi. Paer eru til
bess fallnar ad auka sveigjanleika og, med tid og tima, haekka
lifeyrisgreidslur sjédfélaga. Fyrir bessum mikilveegu breytingum
hefur verid barist um langt &rabil. Ohzett er ad skora &
félagsmenn ad kynna sér efni greinarinnar { paula.

Framtioin bjort

b6 ad kjaradeilur og gliman vid rikisvaldid geti verid
bungbeerar hindranir varpa paer ekki skugga & pa stadreynd ad
fj6lgun hefur verid { hopi beirra sem ljtika sveinspréfum. Ekki er
vanporf d enda er verkefnastada idnadarmanna med allra besta
moti og ljést ad stérir hépar eldri ibnadarmanna eru ad komast
& aldur. Fulltraar FIT hafa i fyrsta sinn petta hausti® teki®d patt

i premur utskriftum nysveina. Pessar athafnir hafa verid til
séma, eins og myndirnar aftar i pessu bladi bera med sér, og ljést
a0 framtidin er bjort.

FIT bydur petta unga og efnilega idnadarfélk velkomid til
starfa og hlakkar til samstarfs vid pad um ¢komin ar.

Omissandi félagsskapur

[ pessu bladi er medal annars skemmtilegt vidtal vid Larus
Larusson blikksmi®ameistara, sem meetir enn til vinnu sinnar,
bott attraedur sé, og tekur virkan patt { félagsstarfi FIT. Hann
fér @ ddgunum i sina prettandu 6vissuferd heldrimanna, a
vegum félagsins. Pessar ferdir eru émissandi pattur { starfsemi
félagsins og Larus lysir i vidtalinu vel hversu miki®d pessi
félagsskapur gefur peim sem eru komnir & eftirlaunaaldur.
Pao er sannur heidur ad fa gera sér gladan dag med pessum
skemmtilega hopi ar hvert og ég hvet ykkur til ad lesa vidtalid
vid Larus. FIT mun, venju samkvaemt, senda patttakendum
myndir ur ferdinni { par til gerdri bok.

Nytt starfsfolk

[ fréttabréfinu er einnig ad finna vidtal vid Porstein
Kristmundsson, sem medal annars annast meelingar hja félaginu
og hefur { nokkur ar gegnt lykilhlutverki a skrifstofunni.
Verkefni félagsins eru morg, eins og Porsteinn lysir { vidtalinu,
ekki sist begar kjaravidraedur standa sem haest og félagid
staekkar jafn hratt og raun ber vitni. Pad er pess vegna
dnaegjulegt ad kynna til leiks tvo nyja starfsmenn félagsins,
pau Karl Ottar Pétursson og Bergdisi Lindu Kjartansdéttur, sem
kynnt verda félagsménnum nanar pegar feeri gefst. Radning
beirra er til pess fallin ad efla pjénustu vid félagsmenn og byd ég
pau velkomin til starfa.

Hatidirnar fara na i hond. Félag idn- og teeknigreina éskar
félagsmonnum og landsmonnum 6llum gledilegra jola og pbakkar
fyrir samstarfid 4 &rinu sem er ad lida.

HF’DU S

Malarar ad storfum { upphafi tuttugustu aldar { Adalstreeti.
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Malarameistarinn
Porsteinn Kristmundsson
heldur utan um maelingu hja FIT

.Eg ték vid maelingum i marverki pegar
Kjartan Témasson lét af storfum og sidar
meelingum i pipulégnum pegar Helgi Palsson
hatti,” segir Porsteinn, um addraganda
pess ad hann gekk til 1ids vid FIT.

Oheett er ad segja ad hann sé & réttum stad. Porsteinn var
varaformadur Malarafélags Reykjavikur pegar FIT var stofnad
arid 2003 og er pvi einn stofnenda félagsins. ,Eg hef verid {
félagsmalum alla mina hunds- og kattarti®,” segir hann um
bakgrunn sinn og baetir vid ad hann sé sameiningarsinni.

JFIT er samsett ir morgum félégum og pad er tri min ad vid
idnadarmenn komumst lengra med aukinni samvinnu.”

Porsteinn vann sem malari allt frd fermingaraldri, hja f6dur
sinum. f nfu sumur mé&ladi hann ljésastaura { borginni og segist
raunar hafa malad hvern staur { borgarlandinu ad lagmarki
brisvar. Pad var { peirri vinnu sem hann kynntist meelingu.

. bessari vinnu var allt maelt og greitt eftir pvi, Vid purftum

ad skila 30 staurum & dag til ad meelingin borgadi sig. Pad var
svolitid stift og stundum komu rigningardagar - pa purftum vid
ad nyta helgarnar vel. En ég hafdi finar tekjur af pessu, fyrir
ungan gutta.”

Porsteinn etladi sér ekki ad verda mélari. Hann réd sig ad
loknu skyldunami til vinnu & sveitabee { Skagafirdi og stefndi
4 Baendaskdlann. ,Eg atladi alltaf ad verda béndi,” segir hann
og brosir. Adur en hann vissi af var hann hins vegar kominn {
Idnskélann og lauk sveinspréfi { malun um tvitugt. Hann var svo
ordinn malarameistari 24 dra og starfadi lengst af { peim geira.

Launin haerri i malingu

Pad var ekki sist reynsla hans af pvi ad vinna { maelingu sem
leiddi til pess ad Porsteinn gekk til 1ids vid FIT &rid 2019 en { dag
meelir hann baedi fyrir pipara og murara. Hann heldur utan um
taxta, stadmeelir og fylgir eftir Utreikningum a launum fyrir sveina.
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Hann hefur auk pess umsjén med trunadarmannakerfi félagsins og
sinnir ymsum 6drum tilfallandi stérfum & skrifstofunni.
Porsteinn segir kosti meaelingar étviraeda. ,Peir sem eru {
meelingunni halda mun heerri launum en hinir. A méti purfa
menn ad vera mjog skipulagdir. Peir sem vinna { meelingu halda
timunum sinum miklu hreinni og nyta timann betur,” Utskyrir
hann.
bvimidur hefur idnadarmoénnum { meaelingu faekkad jafnt
og pétt. bratt fyrir pad sé alltaf dkvedinn kjarni sem vinni
{meelingu { murverkinu en { pipuldgnum starfi um tveir
tugir manna med pbessum heetti. Maelingin veiti félaginu
dyrmaetar upplysingar pegar kemur ad pvi ad méta launakrofur
idnadarmanna, svo deemi sé tekid.

Fljétur i vinnuna fra Hverageroi

Porsteinn faeddist { Reykjavik, skilgreinir sig sem Hafnfirding
en er busettur { Hveragerdi, dsamt eiginkonu sinni, Jennifer
Agustu Arnold. bau hafa verid gift { 33 ar og fluttu Ur Hafnarfirdi
austur fyrir fjall fyrir fimm arum. Pad var skyndidkvordun sem
bau sj4 ekki eftir. f Hveragerdi una pau hag sinum vel og starfa
miki® med Leikfélagi Hveragerdis. Porsteinn hefur til ad mynda
malad svidsmyndir fyrir leikfélagi® allar gétur sidan pau fluttu
austur. ,Petta er okkar helstar dhugamal,” segir hann. Porsteinn
er lika 6tull stangveidimadur og nytur pess renna fyrir fisk {
votnunum { ndgrenninu.

Porsteinn segist adspurdur ad jafnadi vera um 27 mindtur
ad keyra { vinnuna 4 morgnana, sem sé skemmri timi en pegar
hann bjé a Véllunum { Hafnarfirdi. Hann vidurkennir pé ad heidin
geti stundum verid farartalmi. ,En flesta daga er ekkert ad faerd,”
segir hann ad lokum.
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Atakapingi frestad

Hilmar Hardarson, formadur FIT, Samidnar og pridji varaforseti ASi skrifar

bPing Alpydusambands islands (ASi), hid
45.1ro0inni, var haldio 10.-12. oktéber a
Nordica-hételinu i Reykjavik. Pingio telst
sogulegt fyrir paer sakir ad vegna ataka
innan hreyfingarinnar tékst ekki ad ljuka
pvi. Pinginu var frestad og pegar pettaer
ritad liggur ekki fyrir hvenar pvi verdur
fram haldia.

Pingid héfst ad morgni manudagsins 10. oktéber pegar
um 300 fulltrdar komu saman { adalsalnum. Kristjan Pérdur
Snaebjarnason, starfandi forseti AS}, flutti setningarraedu
og 4 eftir honum ték til mals Gudmundur Ingi Gudbrandsson,
félags- og vinnumarkadsradherra. Olafur Margeirsson, doktor {
hagfraedi, var sidan i beinu streymi fra heimili sinu { Sviss. Olafur
for yfir fasteignamarkadinn { Sviss og sagdi fra fjarfestingum
lifeyrissjéda par { ibudarhisnaedi. Hann er talsmadur pess ad
{slenskir lifeyrissj6dir byggi ibudarhisnaedi og leigi bad Ut en
kaupi ekki fyrirliggjandi eignir. Hann segir ad ahaettuleidrétt
avoxtun sjodanna a leigumarkadi yrdi goo.

Deilt um kjorbréf Eflingar

Vi0 afgreidslu kjorbréfa kom upp agreiningur pegar pvi var
haldi® fram ad félagar { Eflingu hefdu ekki att lydraedislega adkomu
ad vali & fulltrdum til pingsins. Pessu andmeelti formadur Eflingar
og hlaust af nokkur rekistefna. Tillaga kom fram um ad kjorbréf
fulltria Eflingar a pinginu yrou lyst 6gild en hun var tekin til baka
adur en til atkvaedagreidslu kom. Kjorbréfanefnd lysti kjorbréf
fulltria Eflingar 16gleg.

Georg Pall Skulason, formadur Grafiu, var kjorinn
bingforseti og beer Anna Maria Elfasdottir, FVSA, og Hjordis
b. Sigurpérsdéttir, AFL-i, varaforsetar. Trausti Jdrundarson,
Lilja Seemundsdéttur, Svanhildur Pérsteinsdéttur og Gundega
Jaunlinina voru kjérin skrifarar pingsins.

Mikilvaeg stefnumétunarvinna

P4 héfst kynning & stefnuskjolum midstjérnar. Formenn
sex nefnda féru yfir fyrirliggjandi drog midstjérnar ad
stefnuskjolum. Finnbogi Sveinbjérnsson kynnti tillégur um
kjaramal og vinnumarkad, Kristjan Pérdur Snaebjarnarson
um jafnrétti og menntun, Gudrun Elin Palsdéttir gerdi grein
fyrir tilldgum vardandi framtid vinnumarkadar, Bjarni Pér
Sigurdsson fjalladi um husnaedismal og velferd og Hordur
Gudbrandsson um efnahag, kjor og skatta.

Sjalfur for ég yfir nokkur atridi vardandi lifeyrismalin.

Eg sagdi ad merkur sigur hefdi unnist { sumar pegar 15,5%
framlag { lifeyrissjodi var logfest. Jofn réttindi innan opinbera
geirans og einkageirans hafa lengi verid okkar barattumal en
bvi midur eru félagar okkar, sjomennirnir, enn pd utan pessa
samkomulags enda samningslausir. Eg lagdi dherslu & ad
barattu peirra ettum vid oll ad stydja.

Eg sagdi fra rokraedufundi AS{ & Selfossi um lifeyrismalin
sem var ad minu mati merkilegur og gagnlegur. Einnig gerdi ég
ad umtalsefni skerdingar og tekjutengingar rikisvaldsins sem
taka parf hressilega a. Vid eigum ad gera krofu um ad laegstu
greidslur ur lifeyrissjédum verdi ekki skertar og lifeyrir fra
Tryggingastofnun haekki eftir pvi sem kerfid proskast.

Pa raeddi ég ororkubyrdi lifeyrissjéda sem er mjog misjofn
og jofnunargreidslur fra rikinu til sjédanna. b6 nokkud margir
sjodir eru illa farnir vegna orkorkubyrdar. Vid purfum ad jafna
stoduna med krofu a rikid. Aukin ororka a ekki ad koma nidur &
lifeyrispegum.

Loks nefndi ég breyttar eigendastefnur lifeyrissjédanna og
bann drangur sem vid hofum nad med pvi ad beita okkur fyrir
breytingum a adalfundum peirra.

Kristjan bPordur Sneebjarnarson fér yfir skyrslu forseta
og endurskodandi AS{ gerdi grein fyrir drsreikningum.
bingdeginum lauk med kynningu a lagabreytingatillogum fra
skipulags- og laganefnd Alpydusambandsins.

Formenn hafna ASi

A pridjudeginum héfum vid hina eiginlegu malefnavinnu {
nefndum. Su vinna gekk vel en hlé var gert pegar tilkynnt var
um dagskrarbreytingu og allir fulltriar voru kalladir til fundar
{ adalsalnum. A dagskra var umraeda um storf pingsins og
stéduna { hreyfingunni.

Eg sé ekki &staedu til ad rekja pessa atburdaras nanar, hin
atti ad vera flestum kunn innan hreyfingarinnar og tengist
beim persénulegu dtékum sem bar hafa farid fram sidustu
misseri. { stuttu mali lauk pessum dagskrarli® pannig ad fjérir
leidtogar { hreyfingunni, pau Ragnar Pér Ingélfsson, formadur
VR, Vilhjalmur Birgisson, formadur Starfsgreinasambandsins,
Hordur Gudbrandsson, formadur Verkalydsfélags Grindavikur,
og Solveig Anna Jonsddttir, formadur Eflingar, lystu pvi yfir
ad pau eettu ekki lengur samleid med Alpydusambandinu og
gengu af fundi. Peir Ragnar Pér og Hordur eru adalmenn {
midstjérn Alpydusambandsins auk pess sem sd fyrrnefndi er
jafnframt 1. varaforseti ASI. bau Sélveig Anna og Vilhjalmur
eru aheyrnarfulltraar i midstjérn.
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Afgangurinn af 66rum pingdegi for { umraedu um pessa
atburdi alla. Pegar fulltriar meaettu til fundar klukkan 10 ad
morgni midvikudags 1a fyrir svohljédandi tillaga: ,45. pingi
Alpydusambands [slands er frestad. Pingi skal framhaldid ad
akvordun midstjornar ekki sidar en 30. april 2022."

fumraedu um tilldguna kom fram sti skodun ad ljtika baeri
binginu, kj6sa nyjan forseta, varaforseta og midstjorn. ba
t6ldu margir afleitt ad ekki reyndist unnt ad halda &fram
malefnavinnunni sem potti hafa tekist mjog vel.

Sjalfur sagdi ég { umraedu um tilloguna ad okkur veeri
auglj6slega vandi @ hondum. Hluti félaga okkar hefdi gengid
af fundi og lagdi ég aherslu & ad rimlega hundrad ara saga
Alpydusambandsins maetti ekki lida fyrir gerreedislegar
dkvardanir. Lét ég pvi neest { ljés ba von ad okkur myndi takast
ad na, hi® minnsta, hluta af hépnum til baka og lysti yfir
studningi vid tilloguna.

Mikill meirihluti fulltria reyndist fylgjandi tilldgunni. Hin

var ad sogn forseta pingsins sampykkt med 6llum greiddum
atkveedum gegn 20. { salnum voru 203 fulltrdar.

Pegar pessi nidurstada 14 fyrir fér starfandi forseti ASI{ pontu
og frestadi pinginu. Var klukkan pa um hadegisbil.

Skyrt umbod midstjérnar

Eg sit i midstjérn sem starfar afram par sem, pvi midur, ekki
tékst ad ljuka verkefnum bingsins. Boltinn er nu hja midstjérn
sem fali® var ad boda til framhaldspings eigi sidar en 30. april
a naesta ari. Eg vek athygli & ad pessi dagsetning vardar adeins
sjalfa bodun pingsins en ekki hvenaer pad verdur haldid. A
bessari stundu er égerlegt ad segja til um hvenaer pingid verdur
kallad saman ad nyju.

Eg mun vinna ad pvi af heilum hug ad reyna ad koma 4 sattum
innan hreyfingarinnar. Eg veit ad innan midstjérnar er einnig
vilji til pess. Umbod okkar er skyrt og i samraemi vid fyrirmaeli
bingsins.
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Asattanlegti

ljosi stoounnar”

bad er sameiginlegt verkefni
allra adila ad vinna bug a
verdbdélgu og haum voxtum.
Framkvaemdastjéri Samidnar
segir nygerda kjarasamning
atlogu ad pvi markmioi.

Guadfinnur P6r Newman, framkvamdastjéri Samidnar

.Eg held ad samningarnir sem slikir séu asattanlegir i lj6si peirrar stodu sem uppi er i sam-
félaginu.” Petta segir Gudfinnur Pér Newman, framkvamdastjéri Samidnar, sem var ad ljika
sinni fyrstu samningalotu vegna kjarasamninga i pvi hlutverki. Lotunni lauk med undirskrift
nyrra samninga, sem nu verda kynntir og lagdir i dém félagsmanna.

Gudfinnur segir ad stéra malid { kjaravidreedunum hafi
annars vegar verid ad na tokum a verdbolgu og vaxtastigi {
landinu. Pad séu peettir sem allir landsmenn finni fyrir. Hins
vegar hafi verid naudsynlegt ad na fram hlutfallshaekkun
launa. Hann kvedst dnsegdur med pd nidurstodu sem birtist {
samningunum, par sem medal annars er kvedid 4 um 6,75%
heaekkun launa 4 samningstimabilinu. ,Vid [6gdum af stad med
a0 na fram présentuhaekkunum launa og vid nadum pvi ad
miklu leyti,” segir hann.

Roddin verdur sterkari i samfloti

Guofinnur, sem er vidskiptafraedingur ad mennt og er a sinu
fyrsta ari hja Samidn, hefur brennandi dhuga & kjaramalum

og byr ad dralangri reynslu af samningavidraedum, sem komid
hefur ad gédum notum ad undanférnu. Hann kom fyrst ad
kjaramalum eftir ad hann hof storf hja Samtokum sveitarfélaga
fyrir 22 drum. Hann vann medal annars { dratug ad kjaramalum
hja Reykjavikurborg en var framkvamdastjori Kjarafélags
vidskiptafraedinga og hagfraedinga i halft fjérda ar adur en
hann gekk til 1ids vid Samidn. ,Eg hafdi samid vid marga hér {
husinu begar ég hof storf. Mér var afskaplega vel tekid, hér er
gott og félk,” segir hann um vinnustadinn sinn & Stérhofda.
Samflot idnadar- og verslunarmanna hefur { for med sér ad
verid var ad semja semja fyrir hond stérs héps { samfélaginu.
Gudfinnur, sem er faeddur og uppalinn { Keflavik, segist &
eigin skinni hafa fundid hvernig réddin verdur sterkari og



slagkrafturinn meiri pegar menn ganga i takt. Hann bendir 8 ad
fyrstu kjarasamningar hverrar samningalotu séu jafnan gerdir
a milli fulltrua stérra hépa. Peir samningar leggi linurnar fyrir
bé sem & eftir koma. Miklu mali skipti ad eiga fulltria vid pad
bord. Su hafi verid raunin { petta sinn.

Litlu félogin skipta miklu mali

Peir Gudfinnur framkvaemdastjéri og Hilmar Hardarson,
formadur Samidnar, 16gdu { haust land undir fét og héldu réd
funda med adildarfélogunum & landsbyggdinni. Fundirnir voru
akaflega vel heppnadir. Gudfinnur segir ad peir Hilmar hafi par
fengid dyrmaetar upplysingar um sjénarmid pessara mikilvaegu
félaga innan Samidnar. ,Eg hef { kjolfar pessara funda &tt
g60d samtol vid marga formenn uti 4 landi og mér finnst mjog
mikilvaegt ad huga sérstaklega vel ad landsbyggdarfélogunum.
Pau skipta okkur mjog miklu mali og sjénarmid peirra eru ekkert
sidur mikilveeg en sjénarmid stéru félaganna sem eru innan
okkar rada { pessu husi.”
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{ pvi samhengi bendir hann 4 ad & landsbyggdinni skipti oft
miklu mali ad faera taxta ad greiddu kaupi - svo peir sem fai
greitt eftir taxta sitji ekki eftir. Hann bendir lika & ad almennt séd
skipti mali ad tryggja hvata til menntunar. Bilid milli fagleerdra og
6fagleerdra megi ekki vera of litid.

Verkefni naestu kjaralotu

Gudfinnur hefur bent 4 ad idnadarmenn hafi dregist aftur tr
begar kemur ad launum. Pvi sé dnaegjulegt ad geta samid um
haekkanir nd. Hann segir ad pratt fyrir ad samningurinn, sem
gildir til 31. januar 2024, sé ad morgu leyti gébdur séu ymis atridi
ekki { samningnum, atridi sem hann hefdi viljad komast lengra
med. Pad verkefni bidi naestu kjaralotu. ,Vid héfdum engan
dhuga 4 a0 gera hda nafnlaunasamninga nina, sem myndu
brenna upp { verdbdlgu. Vid vildum berjast gegn verdbdlgunni.
Heilt yfir er ég anaegdur med nidurstéduna og trui pvi ad petta
verdi félagsmoénnum adildarfélaga Samidnar til géda,” segir hann
ad lokum en kynningu & nygerdum kjarasamningum er ad finna
i pessu bladi.
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Gudfinnur kvedst anagdur med pa nidurstoou | _

sem birtist i samningunum, par sem medal
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annars er kvedid 4 um 6,75% hakkun launa a
samningstimabilinu



DESEMBER 2022 / FRETTABREF FIT

Helstu atriodi nys kjarasamnings

Samidn undirritadi fyrir hond adildarfélaga

sinna framlengingu a kjarasamningi vid Samtok
atvinnulifsins, sem gerdur var ario 2019, i
Karphisinu @ manudag. Gildistimi samningsins er
stuttur, adeins 15 manudir, eda fra 1. névember
2022 til 31. jandar 2024.

Meginmarkmi® samningsins er ad stydja vid kaupmatt launa
auk pess ad veita heimilum og fyrirtaekjum fyrirsjdanleika a
6vissutimum. Mikil verdbdlga og hair styrivextir hafa undanfarin
misseri dregid ur kaupmeetti og pyngt greidslubyrdi ldna islenskra
heimila. Samningurinn & ad studla ad stédugleika og skapa
forsendur fyrir langtimasamningi. Vinna vid hann er pegar hafin.

Athygli er vakin & pvi ad samningurinn kvedur & um frestun
vidreedna um onnur atridi en launalid { kréfugerdum adila.
Samninganefndir hafa sampykkt verkdaetlun sem kvedur 48 um ad
allri vinnu vegna beirra atrida, sem sja mé i téflu hér ad nedan, verdi
lokid { desember 2023.

Fylgst med préun verdlags

Samhlida samningnum undirritudu adilar hans yfirlysingu um
skipun sameiginlegs starfshéps sem hefur pad hlutverk ad fylgjast
med framvindu efnahagsmala, préun verdlags og undirliggjandi
batta. Hépurinn mun funda manadarlega en mun einnig eiga fundi
med fulltriium Sedlabanka fslands, fiarméala- og efnishagsraduneytis,
Hagstofu fslands auk innvidaraduneytisins vegna hisnaedismala.
Gangi forsendur kjarasamninga ekki eftir getur hépurinn greint
orsakirnar og kallad eftir skyringum. Jafnframt munu adilar
samningsins skipa sérstaka forsendunefnd sem getur kallad til
sérstaks fundar & milli adila ef forsendur um préun verdlags bresta.

Studningur stjérnvalda

Rikisstjérnin hefur kynnt adgerdir { tengslum vid kjara-
samningasem eru til pess fallnar ad stydja vid markmid
samningana um ad verja kaupmatt og lifskjor folks. Adgerdirnar
snda einkum ad studningi vid lifskjor ldg- og millitekjufélks med
markvissum adgerdum { husnaedismalum og auknum studningi vio
barnafjolskyldur.

Haekkun launa

- Samningurinn, sem er afturvirkur, kvedur 4 um 6,75%
launahaekkun fré 1. névember sidastlidnum.

- Laun geta b¢ ad hamarki haekkad um 66.000 krénur & grundvelli
samningsins & samningstimanum. Samningurinn kvedur med 6drum
ordum a um hlutfallshaekkun launa med krénutélupaki

- Kjaratengdir lidir haekka um 5% fra 1. névember, nema um annad
hafi verid samid.

- Einingarverd { akvaedisvinnu haekkar um 6,75%, einnig fra 1.
névember.

- Um dramotin verdur fyrsta utborgun launa a grundvelli nys
kjarasamnings, verdi hann sampykktur { atkvaedagreidslu. b4 eiga
atvinnurekendur jafnframt ad grei®a Ut bad sem upp & launin vantadi
fyrir névembermanud, i ljési afturvirkra haekkana.

Desember- og orlofsuppbét

Samningurinn kvedur 4 um haekkun desember- og orlofsuppbéta.
Desemberuppbdt fyrir hvert almanaksar midast vio fullt starf
verdur 103 pusund krénur arid 2023. Haekkunin fra drinu 2022
nemur 5.000 krénum.

Orlofsuppbét fyrir hvert orlofsér (1. maf til 30. april) midad vid
fullt starf verdur 56.000 krénur arid 2023. Pad er einnig 5.000
kréna haekkun fré drinu 2022. Samanlagt haekka desember- og
orlofsuppbaetur pvi um 10.000 krénur a milli ara.

Hagvaxtarauki efndur

flifskjarasamningnum fra 2019 var kvedid 4 um
sérstakar vidbdtarlaunahaekkanir launa ef efnahagspréun a
samningstimanum yrdi hagfelld. Sérstok forsendunefnd hefur lagt
mat & peer forsendur en haekkanirnar hafa komid til framkvaemda 1.
mai. Med peim launahakkunum sem framlengdur kjarasamningur
kvedur & um hefur hagvaxtarauki sem atti ad koma til greidslu 1. maf
2023 verid efndur og honum raunar flytt.

Ekki mun koma til frekara endurmats & hagvaxtarauka samkvamt
kjarasamningi 2019-2022.

Vinnutimi

f samningnum er dkvaedi sem fjallar um styttingu vinnuvikunnar.
[dnadar- og teeknifélk hefur & grundvelli lifskjarasamningsins
tekid tvo skref par ad lutandi. Annars vegar hefur 4 vinnustddum
verid samid um ad unnar séu 36 virkar vinnustundir samhlida
nidurfellingu kaffitima. Hins vegar hefur vinnutimi, par sem
samkomulagi hefur ekki verid nad, verid styttur { 36 stundir og 15
minutur & viku.

Adilar samningsins eru sammadla um ad einfalda vinnutimadkvaedi
kjarasamnings og samraema. Fra og med 1. febriar 2024
verdur vinnutimi & viku 36 virkar vinnustundir Deilitala
dagvinnutimakaups verdur frd sama tima 156.

Timarammi

f samningnum segir ad tilkynna skuli um afgreidslu
kjarasamninga midvikudaginn 21. desember. P4 skulu nidurstodur
kosninga liggja fyrir.

Verkaatlun vegna annarra atrida en launalids

Verkefni Verkefni hefst Verkefni lykur
Kjarasamningur fyrir taeknigreinar Er hafio Oktober 2023
Vinna vid bokanir, einféldun og Er hafid Névember 2023

samraeming

Vinnutimi, sveigjanleiki, fjarvinna

og réttur til ad aftengjast Desember 2023

7. mars 2023

Vaktavinna 7. febriar 2023 Desember 2023
Akvaedisvinna 14. febriar 2023 Juni 2023
Onnur mal (veikindi, idnnemar,

launakerfi, verkefnarddningar, 14. mars 2023 Desember 2023

flutningslina o.fl. )




Sendum félagsmonnum,
fjolskyldum peirra og
landsmonnum ollum
hugheilar jola- og
nyarskveojur.
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Norourlandaping
harsnyrtaiReykjavik

Nordurlandaping harsnyrta fér fram i Reykjavik daganna 5.-7. september sidastlidinn. island
hefur gegnt formennsku a pinginu undanfarin tvo ar en ni taka Nordmenn vid keflinu i 6nnur
tvo. Dagskrain a pinginu var pétt enda af négu ad taka. Hefd er fyrir pvi ad hvert land geri a
pinginu grein fyrir st6du greinarinnar i sinu landi, svo sem er vardar launakjor, vinnuvernd,
fjolda nemenda i harsnyrtiion, stodu lokaproéfa og fleiri patta.

Kristjan Pérdur Snaebjarnarson, forseti ASf, hélt & pinginu erindi um st6®u méla & {slenskum vinnumarkadi &samt pvi ad kynna
fyrir gestum pingsins muninn & ferli kjaravidraedna 4 fslandi, samanborid vid Nordurlsndin. A pinginu flutti Rébert Farestveit,
hagfraedingur AS!, jafnframt erindi um st6du efnahagsmala og framtidarhorfur & Nordurléndunum og { Evrépu.

Vinnuverndarmal voru ofarlega a baugi & pinginu. Gudmundur Mdr Magnusson, sérfraedingur hja Vinnueftirliti rikisins, greindi fra
efni nyrrar greinar um vinnuverndamal, sem gefin var 1t af stofnuninni nyverid. { mali hans kom medal annars fram ad undanfarin
fimm &r hafi engir atvinnusjukdémar verid skradir { greininni.

A pinginu fluttu einnig R4n Reynisdéttir og Heidrin Birna Ruinarsdéttir erindi um gang méla pegar kemur ad umhverfismalum
innan greinarinnar 4 fslandi og um pa préun sem ordid hefur innan harsnyrtiidnar hér & landi undanfarinn aratug. { méli peirra kom
medal annars fram ad ahugi nemenda og starfandi fagfélks @ umhverfismalum innan greinarinnar hefur aukist mjog.

bingid pétti heppnast vel { alla stadi og gestir pess lystu yfir &nsegju sinni med heimséknina til fslands. Blidan 1ék vid gesti pingsins
enda skartadi {slenska haustid sinu fegursta medan 4 pinginu st6d.
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Bylting i upplysingagjof

Spennandi nyjungar lita dagsins ljés a gleenyjum vef FIT

Nyr vefur FIT - Félags idn- og taeknigreina hefur verid tekinn i notkun. Pétt vefurinn byggi a
grunni pess gamla er 6haett ad segja ad tilkoma hans bylti upplysingagjof til félagsmanna.

Kjarasamningur vio Samtok
atvinnulifsins

LAGHARKSHEKKANIR A SAMNINGETIMA

1. apeil 20218 1. dprd FE0 1. Jan. 37321 T jan. T

DESEMBER: DG ORLOFEURPBOT YFIRVINNUALAG

Hér sést hvernig upplysingar ur kjarasamningum
eru settar fram.

Ein steersta breytingin fra gamla vefnum er sa hluti nyja
vefsins sem snyr ad kjarasamningum. Fram til pessa hafa
kjarasamningar flestra stéttarfélaga adeins verid adgengilegir
i heild &4 PDF-formi. Til ad finna tiltekid atridi { kjarasamningi
hefur purft ad hlada nidur skjali, opna pad med 6dru forriti og
hefja par leitina.

FIT hefur 4 nyja vefnum kvatt pessa adferd og 1atid greina
adalatridi nokkurra nigildandi samninga. Pau atridi eru a
nyjum vef sett fram & myndreenan og einfaldan hatt. Allir nyir
samningar, sem gerdir verda komandi manudum, verda settir
fram med pessum haetti,

Petta virkar pbannig ad pegar smellt er & gildandi kjarasamning
vi® Samtok atvinnulifsins, svo deemi sé tekid, opnast
yfirlitssi®a sem synir helstu atridi samningsins { linuritum og
gagnvirkum to6flum. Pannig ma 4 einum stad, &n pess ad opna
annao forrit, sjd hvernig launin haekka & samningstimanum,
hvernig upphaed desember- og orlofsuppbétar proast, hvernig
yfirvinnuprésentur taka breytingum, hvernig préun launataflna
yfir samningstimann verdur og hver énnur helstu atriéi
samningsins eru. Afram er b6 haegt ad nalgast samninginn {
heild sinni, fyrir pa sem bad kjésa.

Boékaodu vinnustadaheimsoékn

A nyja vefnum er ad finna fleiri nyjungar. Par er til deemis
haegt ad panta vinnustadaheimsoékn. Pegar pad hefur verid
gert meetir fulltrui félagsins a vinnustadinn og fundar med
félagsmOnnum um bau atridi sem & peim brenna; svo sem um
launamal, vinnutima eda onnur kjarasamningsbundin réttindi.
Heimséknir & vinnustadi er eitt af peim atridum sem Hilmar
Hardarson, formadur félagsins, hefur lagt aherslu a ad efla.
beaer veita félaginu dyrmeeta innsyn { storf, adbuinad og hug
félagsmanna. Paer eru jafnframt til pess fallnar ad efla tengsl
félagsins vid félagsmenn.

A nyja vefnum hefur leidarkerfid verid einfaldad og gert
adgengilegra. Notendur munu finna ad mun audveldara en adur
er ad finna pa efnisflokka sem leitad er ad.
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Kjaravidradur vid Samtik
atvinnulifsins

Lauz oriofshis nastu halg

anta vinnustada heimsokn

|
Kjaravidradur vid

Bt Eg gefst ekki
Samtok ‘ - upp”
atvinnulifsins E i. lkbens

Myndasafn AN

Einfaldara er ad leita ad upplysingum & nyjum vef.
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Myndir ar starfinu

Myndum er gert hatt undir hoféi & nyjum vef, Par eru
adgengileg skemmtileg myndasdfn sem Runar Hreinsson,
liosmyndari félagsins, & veg og vanda ad; svo sem af ferdum
heldrimanna félagsins, afhendingu sveinsbréfa og hatida-
héldum. Myndirnar veita félagsménnum FIT géda innsyn { storf
félagsins.

Nyr vefur er lidur { pvi markmioi Félags i0n- og taeknigreina
a0 efla upplysingagjof til félagsmanna. Vid hénnunina var
ahersla 16gd 4 ad framsetning upplysinga sé pjal 6had pvi hvada
taekjabunadur er notadur til ad heimsaekja vefinn; hvort sem um
er a0 reeda snjallsima, spjaldtolvu eda bordtdlvu. Kjarasamningar
geta hvoru tveggja verio langir og fléknir aflestrar. Pad er
von félagsins ad vefurinn muni nytast félagsménnum vel &
komandi &rum og einfalda til muna leit peirra ad mikilvaegum
upplysingum um réttindi peirra og kjor.

Stjérn og starfsfolk FIT éskar félagsmonnum til hamingju med
nyjan og gleesilegan upplysingavef.

www.fit.is

Desemberuppbot 2022

Desemberuppbétin & almennum markadi, ad medtoldu
orlofi, er 98.000 krénur og skal greidast { sidasta lagi
15. desember midad vid starfshlutfall og starfstima.

Starfsmenn sem verid hafa samfellt { starfi hja
atvinnurekanda i 12 vikur & sidustu 12 manudum eda
eruistarfi 1. desember eiga rétt 8 desemberuppbét.

Starfsmenn { dkvadisvinnu fa greidda desemberuppbét
likt og adrir.

Sé timi sem starfsmadur er { faeedingarorlofi telst

sem starfstimi vid utreikning desemberuppbétar.
Idnnemar i fullu starfi hja fyrirtaeki 4 namstima f4 fulla
desemberuppbét. Fullt starf telst vera 45 unnar vikur eda
meira fyrir utan orlof.

Desemberuppbét élikra samninga:

Almenn desemberuppbét*: 98.000 kr.
Kirkjugardar Reykjavikur: 109.100 kr.
Landsvirkjun: 142.226 kr.

Nordurdl Grundartangi: 244.896 kr.

Rio Tinto (ISAL): 227.075 kr.

Orkuveita Reykjavikur: 114.000 kr.
Reykjavikurborg: 106.100 kr.

Samband islenskra sveitarfélaga: 124.750 kr.
Straetd: 106.100 kr.

*Almenn desemberuppbét gildir fyrir kjarasamninga
vid eftirtalda adila: Samtok atvinnulifsins, Bilgreina-
sambandi®, Félag pipulagningameistara Félag radgjafa-
verkfaedinga, Meistarasamband byggingamanna, Rikid,
Snyrtifraedingar og Samband gardyrkjubaenda.
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Laun og launaproun

Samantekt unnin fyrir FIT af hagdeild ASI,
ur gognum fra Hagstofu Islands.

Medallaun 4 almennum markadi a arinu 2021
Fullvinnandi
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Almenni Riki Sveitarfélog Idnadarmenn a
markadurinn almennum

@ Grunnlaun @ Regluleglaun @ Regluleg heildarlaun Heildarlaun

Laun idnadarmanna arid 2021
Fullvinnandi & almennum vinnumarkadi

1000

827
880

pasundir kréna

25% - nedri 50% - midgildi 75% - efri fjordungsmork
fjéréungsmork

‘ Grunnlaun @ Regluleglaun @ Regluleg heildarlaun Heildarlaun

Heimild: Hagstofa islands



Medaltal heildarlauna 2021 e. storfum

Manadarlaun { pusundum kréna

Verkstjorar - idnleaerdir verkstjorar &I

18nadarmenn XL

Sérhofd storf vid matvaelaidnad -
K M 616

idnlaerdir
Storf prentara

Storf bokagerdarmanna -
idnlaerdir

Storf rafvéla- og rafeindavirkja -
idnleerdir

Storf bifvélavirkja - idnlaerdir

Storf vélvirkja - idnlaerdir

Storf malmsmida, blikksmida og
stalsmida - idnleerdir

Storf rafvirkja - idnleerdir

Storf pipulagningarmanna*

Storf byggingarmanna vid fragang

- idnleerdir o

Storf trésmida [}
Storf hisasmida [y

Storf byggingarsmida - idnleerdir 4
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*Laun pipara framreikningur a launum fra 2020 pvi gogn lagu ekki fyrir.
Framreikningur hagfraedingur ASI

Reglulegt timakaup idnadarmanna e. storfum

Oreglulegar greidslur

Mebdaltal arsins 2021 og framreikningur mv. launavisitolu idnadarmanna til agust 2022.

Mdanudurinn 160 kist.
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@ 2021 @ Framreiknad til agist 2022
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Heimild: Hagstofa slands.

Framreikningur; hagfraedingur AST
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Kjarakonnun FIT 2022

Kjarakonnun Félags ion- og teknigreina var 16gd fyrir félagsmenn ni i né6vember. Hér fyrir nedan eru helstu
nidurstodur konnunarinnar en patttaka slé o6ll fyrri met. Riflega 1.250 manns téku patt en til samanburdar voru
patttakendurifyrra 858.

Fimm vinningshafar voru dregnir it eftir ad hafa tekid patt { launakdnnuninni. Tveir patttakendur unnu helgardvél ad eigin vali
i orlofshusum FIT, utan orlofstimabils. Prir patttakendur unnu 30 pusund kréna ferdaavisun, sem haegt er ad nota til ad kaupa
gistingu 4 hételum og gistiheimilum um land allt. FIT pakkar félagsmonnum fyrir frabaerar vidtokur vid konnuninni og éskar
eftirfarandi patttakendum til hamingju me® vinningana.

Vinningshafar:
1. vinningur - helgardvol { orlofshusi - Vinningshafi: Andrea Palmadéttir
2. vinningur - helgardvdl i orlofshiisi - Vinningshafi: Egill Dadi Axelsson
3. vinningur - Ferdadvisun (30.000 kr.) - Vinningshafi: Bjorn fvar Eiriksson
4. vinningur - Ferdaavisun (30.000 kr.) - Vinningshafi: Sartak Ahmed Hassan

5. vinningur - Ferdadvisun (30.000 kr.) - Vinningshafi: Gudbjartur Ranar Magniisson

A hvada aldri ert pa? Hverjar voru heildartekjur pinar
i okt. fyrir skatta?

65 ara eda eldri 8% Yngri en 25 4ra 6%

18

16 16%
15%
14
13%
12
11%
10
9%

7%
6 6% 6%

4 4% 4%
3%

19"
» ~Q°
@ Yngrien254ra 26-34 4ra 35-44 ra 45-54 4ra SN
P SRS

55-64ara @) 65 éra eda eldri N4



Innan hvada starfsgreinar starfar pu?

— \37.3%

@ Bilgreinar @ Bygginga- og mannvirkjagreinar @ Gardyrkja

. Honnun, listir, handverk . Malm-, véltaekni- og framleidslugreinar . Haridn

@ Tekniteiknun @ Pjénustugreinar () Annad

*Laun pipara framreikningur 4 launum fr4 2020 bvi ggn lagu ekki fyrir.
Framreikningur hagfraedingur ASI

Hvernig finnst pér FIT standa sig i
samskiptum vio félagsmenn?

Mjog illa 2.7%\
lila 7.8%\

Hvorki vel né illa 38.0%

Hversu anaegd/ur eda 6anagd/ur ertu
med pjonustu FIT?

Mjog 6anaegd/ur 1.5%

Génaegd/ur 5.0%_— L
Hvork7 "‘

/Mjiig anaegd/ur 11.3%

'‘Anaegd/ur 44.8%
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Hvernig finnst pér FIT standa sig i
kjarabarattu sinna félagsmanna?

Mjdgilla 3.6%

Miog vel 7.9%
lla 8.4%

Vel 33.9%

Hvorki vel né illa 46.2%

Hversu vel pekkir pua réttindi pin hja FIT?

Mjog ila 3.4% Midg vel 6.9%

o
Illa 12.36\
Vel 35.2%

Hvorki vel né illa 42.3%

Hversu anagd/ur eda 6anaegd/ur ertu med
utfaerslu styttingu vinnuvikunnar?
Svor beirra sem vinna par sem styttingin hefur verid utfaerd

41%

209%

@ Frekaranaegd/ur @ Mijogénaegd/ur () Hvorkiné @ Frekar 6anaegd/ur

© Mjsg 6anaegd/ur
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Hversu mikilvaegt finnst pér ad leggja aherslu a
styttingu vinnuvikunnar i naestu kjarasamningum?

9,7%

\
25,5%
11,0%_

28,3%—

@ Mijsgmikilvaegt @ Frekar mikilvaegt () Hvorkiné @ Ekki mikilveegt

@ Alls ekki mikilveegt

Hversu anaegod/ur eda 6anaegd/ur
ertuimed launin pin?

@ Mijsganzgd/ur @ Frekarédnaegd/ur () Hvorkiné @ Frekar 6anaegd/ur

© Mjog 6anaegd/ur @ Veit ekki/ Vil ekki svara

Nadir pu (eda maki pinn, ef vid 4) endum saman
um sidustu manadamoét?

_40,8%

39,0%"N

@ J Idlega @ J4, I @ Nei,varla @ Nei,alls ekki

@ Veit ekki / Vil ekki svara

Hversu anagd/ur eda 6anagd/ur
ertuistarfi?

41%
1,7%_ g
47%
32,5%
13,7%

4309

@ Mijsgéanegd/ur @ Frekardnaegd/ur () Hvorkiné @ Frekar 6anaegd/ur

@ Mijog 6anaegd/ur @ Veit ekki/ Vil ekki svara

Hefur pu af fjarhagsastaedum purft ad fresta pvi
aod leita til leknis, tannlaeknis eda kaupa lyf
sidastlidna 12 manudi?

1,8%

@ Ji @ Nei () Vilekkisvara

Hefur komid fyrir ad pi hefur fengid rangt greitt?

@ Ji @ Nei () Veitekki/ Vil ekki svara
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Landsbyggdin Hofudborgarsvadid Hver er dagvinnutaxtinn pinn?
SE2SKE 4.166 kr Medaltal dagvinnutaxta fyrir bilgreinar

Hver er dagvinnutaxtinn pinn?
Medaltal dagvinnutaxta fyrir bygginga-
og mannvirkjagreinar

Landsbyggdin
3.982 kr. Hofudborgarsvaedid

4.114 kr.

Landsbyggdin Hver er dagvinnutaxtinn pinn?
4.158 kr. Hofudborgarsvaedid Medaltal dagvinnutaxta fyrir malm-,
4.188 kr. véltaekni- og framleidslugreinar
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Nysveinahdtio

Afhending sveinsbréfa for fram a glasilegri
nysveinahatid a Hilton Reykjavik Nordica pann
6. oktober. IDAN - fraedslusetur atti veg og vanda
a0 hatidinni sem var hin glaesilegasta med ténlist
og veitingum.

A0 pessu sinni voru afhent sveinsbréf { bakarain, framleidslu,
matreidslu, bifreidasmioi, bilamalun, blikksmidi, hisasmioi, IBAN
malarai®n, muraraion, pipulégnum og veggfédrun, i
FIT 6skar nysveinum til hamingju og velfarnadar { framtidinni.
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77
Svakalega
vel bodid

af FIT"

Larus Larusson blikksmidameistari
hefur starfad vio fag sitt samfleytt
160 ar. Hann vard attradur fyrr a
arinu og maetir enn til vinnu i hverri
viku. Hann fér i haust i sina prettandu
ovissuferd a vegum FIT og segir
félagio eiga heidur skilinn fyrir ad
halda utan um pa sem komnir eru a
eftirlaunaaldur.

Ay
e

"



.Eg eetladi ad verda trésmidur,” segir Larus pegar hann rifjar upp
hvernig pad bar ad hann lagdi fyrir sig blikksmidi. Hann ttskrifadist
ur trésmidadeild gagnfraedaskolans 1959. Sumari® arid hafdi hann
arangurslaust leitad til tveggja meistara i trésmidi - sem hvorugur gat
tekid vid honum 4 beirri stundu. Vinur hans, Gardar Erlendsson, var
bd nybyrjadur ad leera blikksmidi hja Nyju blikksmidjunni og tr vard
ad par réo Larus sig til reynslu. Eitt af fyrstu verkunum var ad snida
til utflatninga fyrir stérar vatnsfotur. Hann naut handleidslu Jéns
Rognvaldssonar, eins stofnenda Félags blikksmida, fyrst um sinn.

Larus hafdi gaman af vinnunni og komst fljétlega & samning.

Par skemmdi ekki fyrir ad hann var kominn af stad { idnnami. ,Pad
ma segja ad tilviljun hafi radid pvi ad ég for 1 blikkid. Eg setladi ad
feta{f6tspor afa mins og leera trésmidi,” segir hann. Eftir tvaer eda
brijar vikur i starfi var Larus sendur austur & Selfoss til ad vinna {
Mjolkurbui Fléamanna. Nyja blikksmidjan haf®i par neeg verkefni
& pessum arum, svo sem vi® uppsetningu loftraestikerfa og a paki
mjolkurbusins. Heyra ma a Larusi ad su vinna hafi verid honum
akvedin eldskirn.

Likamlega krefjandi vinna

Hja Nyju blikksmidjunni storfudu um 30 manns fyrstu ar
Ldrusar. Par af unnu sex eda sjo menn ad jafnadi vid framleidslu
hjélbara - gdmlu gerdarinnar med trékjalkunum. Larus segir
ad oft hafi tveir vorubilar { viku flutt hjélborur til hafnar {
strandferdaskipin, padan sem peer voru fluttar it 4 land.
Frystihusin voru stértaekust en steypustédvarnar keyptu einnig
mikinn fjdlda hjélbara. ,Pad voru mikil affll { steypuvinnunni svo
beir keyptu stundum af okkur nyjar hjélborur daglega. Svo vorum

Hér er Larus 17 dra a paki Mjélkurbus Fléamanna, skommu eftir
ad hann hdf storf hja Nyju blikksmidjunni 1959.
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|

Larus vid Genséseg, arid 1969.

vid stundum ad smida frystiponnur fyrir frystihdsin uti a landi,”
segir Larus adspurdur um helstu verkefnin a fyrstu arunum {
starfi.

Vélakosturinn var ekki merkilegur & sjétta dratugnum, ad ségn
Ldrusar. Nyja blikksmi®jan var buin einum fjogurra feta vélhnif.
Annars var allt galvaniserad jarn klippt med handsaxi og beygt
med aflsmunum. ,Madur renndi plétunum inn { handsaxid og
klippti renninga par. bPad gat verid pungt ad klippa allt ad tveggja
millimetra pykkt jarn. Svo purfti oft tvo eda jafnvel prja menn til
ad beygja tveggja millimetra pykkar plétur { vinkil. Petta voru oft
mikil 4tok,” segir Larus og baetir svo vid: ,En eftir 4 ad hyggja var
betta bara skemmtilegt.”

Tveir yfirvinnutimar a dag

Adbunadur starfsfélks, vinnutimi og kjor hafa ad sdgn Larusar
tekid stakkaskiptum fra pvi sem adur var. Vinnudagurinn héfst jafnan
klukkan hélfatta 8 morgnana. Honum lauk yfirleitt um klukkan halfsjo
en stundum rimlega sjo. ,Madur purfti & pviad halda ad vinna atta
til nfu tima auk tveggja tima { eftirvinnu. Petta voru pvi oftast ellefu
timar,” Utskyrir Larus.

Hann var & svokolludu verkamannakaupi hja Nyju blikksmidjunni
allt par til hann haf®i lokid sveinsprofi. Samferdamenn hans { ndminu
voru margir 4 leerlingskaupi, sem var mun laegra. A méti kom ad { tilfelli
leerlinga s& meistarinn sem hafdi b & samningi um ad greida fyrir
baekur og annad sem tilheyrdi skélanum. Larus greiddi ndmsgdgnin
hins vegar ur eigin vasa. Hann segir adspurdur ad launin hafi ekki
verid hd a pessum tima. Menn hafi ekki getad an eftirvinnunnar verid.
.Pad vildi bannig til ad mér baudst stundum aukavinna; pad var vinna
{ akkor®i vid ad smida ramma { frystiponnur. Pad var haegt ad hafa
ageetispening upp ur pvi.” Launin haekku®u svo pegar hann hafoi
utskrifast sem blikksmidur. , Petta var engu ad sidur frekar ryrt,” segir
Larus pegar hann litur til baka.
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Vinnutiminn var & pessum tima 44,5 stundir & viku en yfir
sumartimann fengu peir laugardaginn greiddan til hadegis. Orlof
var a pessum arum 21 virkur dagur. Hann bendir 4 ad { dag fengi
hann 30 daga, ef hann veeri { fullu starfi.

Larus segir ad menn hafi 4 pessum tima purft ad vinna { nokkra
manudi til ad 6dlast fullan veikindarétt en hann hafi b6 ekki
verid sambeerilegur vid bad sem gerist { dag. Hlffdarfatnad purfti
starfsfélk & pessum tima ad kaupa & eigin kostnad. ,Pad voru
engar krofur parna { byrjun um hjalma og annan 6ryggisbunad.

f dag eru kjarasamningar pannig ad fyrirtaeki titvega allan
hlifdarfatnad, baedi uti og inni; éryggissko, hjdlma, sloppa og
annan vinnufatnad. Petta var ekki { bodi pegar ég byrjadi.”

Vard vitni ad vinnuslysi

ABspurdur segist Larus hafa sloppi® mjog vel vid meidsli
bé hlifdarbunadur hafi verid bagborinn. Hann hafi aldrei
lent i vinnuslysi. Hann vard hins vegar vitni ad slysi pegar
samstarfsélagi hans hjd Nyju blikksmidjunni skar framan af
fingrum { vélhnifnum. ,Eg sd allt { einu hvar puttarnir lagu &
plétunni fyrir nedan hnifinn.”

Honum segist hafa brugdid mjog vid atvikid en hafi pé nad
attum og getad kallad til adstod. Madurinn var fluttur med
sjukrabil & spitala. ,Petta var afall en gerdi pad ad verkum ad
ég passadi mig rosalega vel upp fra pessu. Petta var viti til
varnadar.”

Larus maetir enn til vinnu. Hér er hann vid beygjuvél hj4 {slofti,
arid 2022, ramum sex aratugum eftir ad starfsferillinn héfst.

Eg maeti adallega til ad lata
puttana ganga, eins og ég
orda pao. Einhverjir vilja po
meina ad ég maeti fyrst og
fremst til ao rifa kjaft og tuoa
i strakunum.”

Laetur ,puttana ganga”

Haustid 1963, eftir gédan tima hja Nyju blikksmidjunni, sodladi
Larus um og gekk til lids vid nystofnad fyrirtaeki, Blikki og stali.
Pad var til husa & Grensasvegi. Nokkrir félagar hans hofdu pa
stofnad fyrirtaekid og Larus slést { for med peim.

bétt breytingar hafi ordio 4 eignarhaldi fyrirteekisins { dranna
rds mad segja ad Larus hafi allar gétur sidan unnid hja sama adila.
Fimmt{u og nfu drum eftir ad hann héf storf hja Blikk og sél maetir
Larus enn { vinnuna { viku hverri, { bad minnsta einn dag. { dag
heitir fyrirtaekid [sloft, blikk- og stalsmidja ehf.

.Eg maeti adallega til ad lata puttana ganga, eins og ég orda
bad. Einhverijir vilja b6 meina ad ég meeti fyrst og fremst til ad rifa
kjaft og tuda { strakunum,” segir Larus og hleer. Hann er pakklatur
stjornendum fslofts fyrir ad gera honum kleift ad meeta til vinnu
sinnar pegar honum hentar. ,Parna eru frabeerir stjérnendur;
forstjérinn og adrir sem standa ad fyrirtaekinu.”

Byltingin a attunda aratugnum

Akvedin bylting vard { blikksmidi um midjan ttunda aratuginn
a0 sogn Larusar. Pa féru ad koma til landsins vélar sem
audveldudu blikksmidum handtokin til mikilla muna. ,pa komu
véldrifnir hnifar i fullri lengd - priggja metra langir hnifar - og
beygjuvélar. bad var algj¢r bylting ad purfa ekki lengur ad berjast {
handsaxi med pléturnar,” ttskyrir hann.

Um tuttugu arum sidar var® ad ségn Larusar onnur
teeknibylting { blikksmidinni. P6 féru ad koma tolvustyrdar vélar
sem ad hans sogn eru margar hverjar enn notadar i dag. ,Pad
eru audvitad komnar { dag vélar sem gera miklu meira en paer
vélar sem foru ad koma um midjan tiunda dratuginn, en paer
hafa stadist timans tonn. Nu liggur vi® ad madur taki bara & moti
stykkinu tilbunu ur vélinni.”

Hann segir ad pratt fyrir pessar miklu taekniframfarir bui hann
enn ad handtokunum sem notud voru fyrir vélveedingu. ,En { dag
er miklu audveldara ad taka & méti verkefnum og ganga fra peim.
Afkostin eru meiri og likamlegt erfidi mun minna,” utskyrir hann.

bott Larus eigi langan starfsferil ad baki og ad vinnan hafi lengi
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Larus med fvari Sveinssyni og Einari Mana Danielssyni starfsménnum [slofts.

framan af verid erfi® er hann enn vid géda heilsu. Hann er léttur
{spori. Larus segir raunar ad hann geeti meett { vinnu alla daga, ef
hann vildi. Til bess hafi hann burdi.

Spurdur hver lykillinn sé ad pessari géou heilsu svarar Larus pvi

til a® hann sé heppinn ad hafa fari® { gegnum lifid og starfsferilinn
an &falla. Pa bui hann enn ad pvi ad hafa stundad frjdlsar ibrottir

sem ungur madur. ,Eg sfdi medal annars { [R-husinu { TUngétu.
Par &fdi lika einn vetur med mér besti ipréttamadur landsins,

sem vann sidar til silfurverdlauna { Melbourne 1956; Vilhjalmur
Einarsson. Eg t6k batt { unglingamétum og sfdi par til um tvitugt,”
rifjar hann upp.

Vinnufélagar Larusar
vid Grensdsveg, arid 1969.
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Pao gefur mér mikid ao fa
ao taka pattipessu. Pad er
storkostlegt af félaginu ad
bj6da okkur upp a petta.”

Félagio eigi heidur skilinn

Ldrus hefur um langt &rabil verid félagsmadur { stéttarfélagi
blikksmi®a. Félagio hét { upphafi Félag blikksmida en drid 2003
sameinudust blikksmidir 6drum idnadarmonnum { tengdum
greinum undir merkjum FIT, Félagi idn- og taeknigreina. Fleiri félog
idngreina hafa slegist { hépinn og petta 6fluga félag hefur i dag um
4.400 félagsmenn.

Ldrus segist oftast meeta & adalfundi og fylgist pannig vel
med starfi félagsins. Hann hefur farid { prettén évissuferdir med
heldri ménnum i FIT, nu sidast { haust pegar Borgarfjordur var
heimséttur. Honum pykir akaflega veent um pessar ferdir, hvar
hann hittir marga vini og félaga sem hann hefur unnid med eda
samhlida vid ymis verk { gegn um tidina.

.Pad gefur mér mikid ad fa ad taka patt { pessu. bPad er
stérkostlegt af félaginu ad bjéda okkur upp & petta. Eg tel ad
félagio eigi heidur skilinn fyrir ad halda utan um menn sem eru
komnir 4 eftirlaunaaldur me® pessum heetti.”

Bogi Sigurdsson og Larus {
heldrimannaferd FIT,
haustid 2022.




Brennandi ahugi a lifeyrismalum

ESEMBE ]l' c

.Folk var fyrst og fremst ad reyna ad finna at hvad pad feer i lifeyri,” segir Haraldur Gunnarsson,
sérfradingur i lifeyrismalum, sem hélt i né6vember prji namskeid fyrir ionadarmenn um lifeyristoku.
Upphaflega st6d til ad halda eitt nadmskeid en vegna mikillar eftirspurnar urdu namskeidin a

Stérhofdanum prju.

Spurdur hvad helst hafi brunni® 4 félki svarar Haraldur pvi til
ad spurningar vardandi lifeyri fré Tryggingastofnun hafi verid
dberandi. ,bad er algengt ad félk haldi ad pad fai mest frd TR, ad
padan komi haesta framlagid. Pad kemur pvi a évart ad upphaedin
geti ad hamarki verid 360 pusund krénur & manudi, fyrir skatt,”
utskyrir Haraldur og beetir vid ad folki sem sér fram 4 ad hefja
lifeyristoku { ndinni framti® pyki skerdingarnar 6sanngjarnar.
Ellilifeyrir TR skerdist um 45% vegna allra tekna ad fradregnu
fritekjumarki. Haestiréttur renndi nylega stodum undir 10gmeeti
skerdinganna.

Haraldur segir ad félki finnist pad lika fa litid ut ur séreigninni,
sérstaklega ef rof hefur komid { idgjaldasdguna. ,Margir hafa
kannski ekki greitt idgjold nema i prjatiu ar og finnst peir par
af leidandi bera of litid ur bitum.” Hann bendir a ad kerfid virki
bannig ad bad tryggi beim sem greitt hafa { lifeyrissjéd { 40 &r ad
lagmarki 56% af laununum sem pa® hafoi.

Mikilvaegt ad grynnka a skuldum

Haraldur segir ad vegna pessa tekjufalls sé mikilvaegast
ad reyna ad koma pvi bannig fyrir ad skuldirnar séu sem
minnstar pegar félk haetti ad vinna, svo greidslubyrdin
verdi léttari. Pess vegna sé til ad mynda skynsamlegt ad
nota vidbétarlifeyrissparnad til ad greida nidur hofudstél
hisnaedislana. Adeins pannig sé hagt ad taka hann ut
skattfrjdlsan.

Gagnleg upplysingasida

A namskeidinu var farid vitt og breytt yfir fjarmal vid
starfslok. Farid var yfir reglur um lifeyri fra TR, 16gbundnar
lifeyrisgreidslur, tilgreinda séreign, vidbétarlifeyrissparnad, og
maka- og afallalifeyri, svo eitthvad sé nefnt. Einnig var farid
yfir erfdamal og hvernig 6lik fjclskyldumynstur geta par haft

ahrif. Hann hvetur pa sem horfa fram 4 starfslok & naestu arum
til ad kynna sér peer upplysingar sem fslandsbanki hefur gert
adgengilegar & heimasidu sinni. Fari® er & islandsbanki.is. Par er

haegt ad velja ,Einstaklingar” og svo ,Fjarmal vid starfslok.”

Haraldur Gunnarsson fr {slandsbanka hélt prjii ndmskeid {
névember.
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Heldrimannafero

Félag idn- og taeknigreina for i sina arlegu , Heldrimannaferd”
fostudaginn 16. september. Patttakan var mjog g60 bar sem
u.p.b. 100 félagsmenn mattu fra hofudborgarsvadinu,
Sudurlandi, Akranesi og Sudurnesjum.

Ad bessu sinni var farid i Borgarfjordinn og var Barnafoss fyrsti
vidkomustadurinn bar, sidan var ekid i Hisafell bar sem snaddur var
hdadegisverdur. bvi naest var farid { Reykholt en par var tekin hé6pmynd
d kirkjutroppunum. Ad lokum var ferdinni heitid 4 Hvanneyri par sem
bodid var upp 4 kaffiveitingar og Landbunadarsafnid skodad.

Eins og venja er i pessum ferdum félagsins pa var reglulega , tekid til
altaris” og sungid med undirspili harmonikku. Gaman var ad sja gledina
og bakklaetid sem einkenndi hépinn og virtust allir fara gladir og sattir
heim eftir g6da ferd.

Gunnar Halldér Gunnarsson starfsmadur hjd FIT sd um allan undir-
buning ferdarinnar og i ferdinni voru Hilmar Hardarson formadur FIT,
Olafur Seevar Magnusson starfsmadur hjé FIT var fararstjéri og Runar
Hreinsson ljésmyndari.
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Sannkollud kjarabot

Olafur Sigurdsson, framkvamdastjéri Birtu lifeyrissj6ds, skrifar um langpradar laga-
breytingar a lifeyrismalum, sem taka gildi um aramétin.

Keeru félagsmenn.

{byrjun neesta ars taka { gildi breytingar 4 ymsum 1dgum vegna haskkunar lagmarksidgjalds til lifeyrissjéds ur 12% i 15,5%. Med
gildistokunni lykur margra ara barattu okkar fyrir samreemingu réttinda 4 almennum og opinberum vinnumarkadi. Lifeyrismalin hafa
verid mér hugleikin um langan tima og pessum afanga er rétt ad fagna sérstaklega. Sveigjanleikinn { kerfinu verdur meiri og valfrelsi
ad sama skapi aukid. Nu geta félagsmenn haekkad hlutdeild séreignar og eftir atvikum rédstafad henni til fyrstu kaupa a htisnadi eda
til leekkunar & husnaedisskuldum, svo daemi séu tekin.

Pessi breyting & sér langan addraganda og hefur ekki gengid prautalaust. Verkefnid mad rekja aftur til stédugleikasattmalans,
sem undirritadur var af riki, sveitarfélogum og adilum vinnumarkadarins 25. juni 2009. Par var kvedi®d 4 um ad pessir adilar myndu
{ sameiningu taka lifeyrismal og malefni lifeyrissjéda til sérstakrar umfjollunar. { kj6lfarid var skipadur vinnuhépur med fulltrium
bessara adila og var meginmarkmid hans ad komast ad sameiginlegri nidurstédu um framtidarskipan lifeyrismala. Porbjorn okkar
Gudmundsson (fv. formadur Landssamtaka lifeyrissjéda og framkvaemdastjéri Samidnar) atti saeti { vinnuhépnum sem skiladi drogum
ad skyrslu sem birt voru a vef fjarmala- og efnahagsraduneytisins i jun{ 2015.

Ahersla a samramt réttindakerfi

f skyrslunni var 16gd dhersla 4 samraemt réttindakerfi & islenskum vinnumarkadi sem tryggdi ad launafélk gaeti flutt sig & milli
vinnumarkada og/eda atvinnugreina an pess ad pad hefdi teljandi hrif a lifeyrisréttindi pess og yki par med sveigjanleika a
{slenskum vinnumarkadi. Vinnuhépurinn lagdi fram margar tillégur. Ein af peim var ad ldgmarkslifeyrisréttindi midist vid 15,5%
i0gjald.

fjandar 2016 var svo samid um pa haekkun, ad lagmarkslifeyrissjédsidgjald faeri ur 12% i 15,5% til ad nd markmidinu. Haekkunin
fér fram { prepum og 1. juli 2018 haekkadi métframlag launagreidenda & almenna markadnum { 11,5% en idgjald launpega hélst afram
obreytt, 4% af launum. Jafnframt var samid um ad heimila sjédfélogum ad radstafa haekkuninni a lagmarksidgjaldinu, { heild eda ad
hluta, til tilgreindrar séreignar.

Til bess ad haegt yrdi ad innleida samkomulag ASf og SA um haekkun framlags atvinnurekenda i lifeyrissjédi & grundvelli
kjarasamnings adila var talid aeskilegt ad breyta tilteknum greinum laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi
lifeyrissjéda. Vid gerd lifskjarasamninga adila vinnumarkadarins, 3. april 2019, lystu stjérnvold yfir studningi vid gerd kjarasamninga
med adgerdum sem stydja vid markmid um stédugleika { efnahagsméalum og baeta kjor launafélks.

Ny, rimum 13 drum eftir ad vinnan héfst, stefnir { gildistéku laga sem stydja vid okkar markmid; lagabreytingu sem hefur seett
umtalsverdri gagnryni hinna ymsu hagsmunaadila sem tekid hefur verid tillit til.

En hvad hefur pa aunnist fyrir okkur?

* [fyrstalagier stadfest med lagabreytingu ad lagmarksidgjald til lifeyrissij6ds verdi haekkad ur 12% { 15,5% af idgjaldsstofni { samraemi vid
breytingar sem ordid hafa & kjarasamningum. Framlagio hj& launamonnum er ébreytt en atvinnurekendur greida 11,5%.

* [8drulagi er kvedid 4 um ad medaltal réttindadflunar til manadarlegs ellilifeyris nemi 1,8% & ari af beim idgjaldsstofni sem greitt er af og
haeekki bar med r 1,4%. { pvi felst haekkun lifeyris tir 56% 1 72% af medallaunum starfsaevinnar, midad vid jafna réttindadvinnslu yfir 40
ara inngreidslutimabil.

* {pridja lagi fa lifeyrissjédir nu heimild til ad kveda & um pad  sampykktum sinum ad sjédfélagi geti radstafad { heild eda ad hluta
heekkuninni a lagmarksidgjaldi (allt ad 3,5%) til tilgreindrar séreignar. Nyti sj¢dfélagar sér pessa heimild laekkar medaltal réttindadflunar
i sameignarhluta uir 1,8% a ari{ allt ad 1,4% a ari. Heimilt er ad hefja uttekt tilgreindrar séreignar pegar sj6ofélagi hefur nad amk. 62 ara
aldri og skulu greidslur dreifast 4 jafnar manadarlegar greidslur fra pvi lifeyrisbegi 6skar eftir ad fa tilgreinda séreign greidda tit og bar til
hann neer 67 dra aldri. Vid andlat sjédfélaga fellur hun til erfingja. Tilgreind séreign er ekki adfararhaef.

* [fj6rdalagi eru dkvaedi sem eetlad er ad jafna rétt lifeyrispega til greidsina fré almannatryggingum. Er par um ad raeda akvaedi um ad
lifeyrissjodum og 6drum adilum verdi gert skylt ad senda Skattinum sundurlidun a radstofun 4 lifeyrisidgjaldi hvers manns til sameignar,
frjalsrar og/eda bundinnar séreignar, tilgreindrar séreignar eda vidbétarlifeyrissparnadar. Akvaedi sem dregur Ur 6jafnraedi og mismunun
alifeyrismarkadi sem tengist vixlverkun vid almannatryggingar.



DESEMBER 2022 / FRETTABREF FIT

Rof i idgjaldasogu getur komid nidur a lifeyrisgreidslum sidar a avinni.
Mikilvaegt er ad kynna sér nyjar lagabreytingar vel.

* [fimmta lagi eru breytingar 4 16gum um studning til kaupa & fyrstu ibud, nr. 111/2016. beer breytingar snuia einna helst ad skattfrjalsri
heimild félagsmanna til ad nyta tilgreinda séreign til kaupa & fyrsta tbidarhisnaedi til vidbdtar vid rédstofun & viobdtaridgjaldi til
séreignarsparnadar, sé einstaklingur rétthafi slikrar séreignar. Einnig er lagt til ad einstaklingum, sem ekki hafa verid skradir eigendur ad
ibudarhuisnaedi i fimm ar frd pvi ad umsoékn um radstéfun berst Skattinum, verdi heimilad ad nyta sér somu séreignarsparnadarurraedi og
kaupendum fyrstu ibudar.

* Loks er ad finna tillogur ad breytingum & l[égum um tekjuskatt vegna skattfrelsis & radstofun tilgreindrar séreignar til kaupa a fyrstu ibuid
auk tillagna um breytingar & pvi hvada lifeyrisgreidslur hafa ahrif til laekkunar a greidslum almannatrygginga.

Nidurlag

Pad er mér baedi ljuft og skylt ad benda ykkur félagsmoénnum & pessar breytingar. Ungir félagsmenn geta nu gert dzetlanir um
moguleg fyrstu kaup @ husnaedi og jafnvel skipulagt radstéfun a séreign inn a husnaedislan fram eftir starfssevinni. Fyrir okkur sem
nalgumst efri drin hefur sveigjanleikinn verid aukinn til muna. Vi® getum til framtidar lagad lifeyrisgreidslur ad okkar pérfum og
breytt peim { meira meeli sjalf.

Allar pessar breytingar sem byggja nd & traustum lagagrunni taka gildi { byrjun naesta &rs. A sama tima og ég ¢ska okkur 6llum til
hamingju med dfangann, hvet ég ykkur til ad skoda malin mjog vel. Petta er sannkdllud kjarab6t sem tekid hefur langan tima ad nd
fram. Vid skulum nota adventuna til ad kynna okkur malid og gera rédstafanir.
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Friour hopur
nyrrasveina

Nysveinar bifvélavirkjun, békbandi,
prentsmio, ljésmyndun, harsnyrtiion, has-
gagnabélstrun, hiisgagnasmiai, rennismioi
og vélvirkjun fengu sveinsbréf sin afhent vio
hatidlega athofn a Hilton Reykjavik Nordica
pridjudaginn 22. névember 2022.

Pad var Hildur Elin Vignir, framkvaemdastjéri [dunnar
fraedsluseturs, sem styrdi athdfninni en FIT var & medal peirra
idnfélaga sem baud vidstdddum upp a veitingar.

Ljufir ténar léku um salinn en pad voru peir Seemundur
Régnvaldsson, Porgrimur Porsteinsson og Orn Ymir Arason
sem fluttu lifandi tonlist.

FIT var ad sjalfstgdu a stadnum og myndadi bad sem
fram fér. Félagid dskar pessum frida hopi til hamingju med
sveinsprofin.

Fleiri myndir fra ath6fninni ma sja i myndasafni a vef FIT.

w—
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